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INTEZMENYI
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1. Bevezetés

A 2023/2024. tanévre vonatkoz6 munkaterv a vonatkozo jogszabalyi eléirdsok alapjan,

igy tobbek kozort:

- A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. CXC. térvény
- 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 0 életpalyajarol

- A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése,

- 2019. évi LXXX. térvény a szakképzésrol

A munkatervben figyelembe vételre keriiltek az intézmény miiksdését, tevékenységét

meghatarozé fontosabb belsd szabéalyozasok is, igy kiilonésen:

- az intézmény pedagodgiai programja, a hazirend, az intézményben miikodo

szervezetek mukodési dokumentumai.
2. Feltételrendszer leirasa
2.1. 30/2023. (VIII. 22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérol

2.2. Tanuldécsoportok

Székesfehérvar, Szekfii Gyula u. 6.
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Technikai osztaly




Osszesen:

116

OF/1 15
9.1 8
10.j 5
Székhely Gsszesen: 144
Székesfehérvar, Budai ut 90.
B csoport 10
C csoport 8
D csoport (9-10. 0.) 6
E csoport 9
F csoport 11
G csoport 8
H csoport 9
I csoport 8
J csoport 8
K csoport (11-12.0) 7
L csoport 9
M csoport 9
Osszesen: 102
Székesfehérvar, Ligetsor 1.
A csoport 13
N csoport 8
Osszesen: 21
Székesfehérvar, Ybl Miklos lakotelep 1.
Ovoda 1. autista 8
Ovoda 2. autista 7
Ovoda 3. autista 6
Osszesen: 21
Székesfehérvar, Seregélyesi ut 123.
9.c 11
O )




9.g. 1
9.h

10.c
10.e.

10.1.
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Osszesen: 58

2.3. Egyéni tanrend:

- Arpasi Andras Péter (szakértéi vélemény alapjan)

- Kincses Le6 Dominik (szakértéi vélemeény alapjan)

- Juhasz Abel (szakért6i vélemény alapjan)

- Oldh Viktor (szakértéi vélemény alapjan)

2.4. Az Arany Janos EGYMI tevékenységi kore, tanulécsoportok:

A székhelyintézményben, a Székesfehérvar, Szekfit Gyula u. 6. szim alatt: 1 autista
csoport, 13 altalanos iskolai, 1 szakiskolai elékészito, 2 szakiskolai szakmara felkészito

osztaly mikodik.

A Székesfehérvar, Budai at 90. szam alatt: 9 altalanos iskolai osztaly, 2

készségtejlesztd osztaly mikodik.
A Székesfehérvar, Ligetsor 49. szam alatt: 2 dltalanos iskolai osztaly mikodik.

A Székesfehérvar, Ybl lakotelep. szam alatt: 3 autista dvodai csoport mukosdik,

illetve itt latjuk el az utazo intézményegység ambulans mozgasfejlesztd orait.

A Székesfehérvar, Seregélyesi ut 123. szam alatt: 7 szakiskolai, szakmara felkészitd

osztaly mukdodik.



2.5. Utazo6 tanari halozat mikidtetése (lasd bévebben a munkatervek kozott)

Utazo gvogypedagogiai, konduktiv pedagogiai halézat miikidtetése

A Befogadast tamogato egyiittmitkodés szakmai protokollia c. szabalyozo
dokumentum szerinti miikédés biztositasa

Habilitacids igényfelmérés a tanévi tantargyfelosztas, utazé gyogypedagogusi
tevekenység tervezéséhez

Székesfehérvar Megyei Jogu Varos és a kdrnyezo telepiilések énkormanyzatai altal
fenntartott oOvodakban nevelt sajatos nevelési igényi gyermekek komplex
gyogypedagbgiai, szurdo-, szomato-, tiflopedagogiai, logopédiai, és autizmus
specifikus habilitacios ellatasa

A Székesfehérvari Tankertileti Kozpont altal fenntartott iskoldkban integréltan
nevelt, oktatott sajatos nevelési igény(i tanulok komplex gyégypedagogiai, szurdo-,
szomato-, tiflopedagogiai, logopédiai, és autizmus specifikus habilitacios ellatasa
Rendszeres szakmai miihelyek, konzultaciok, tanacsadasok a tobbségi és a
madszertani intézményben

A Szakmai innovacio és fejlesztés a kiilonleges banasmodost igényld gyermekekért
(EFOP 3.1.6-16-2017-00034) pélyazat sordn megszerzett akkreditalt képzések
tovabbadasa belso képzés keretében, beépitése a napi fejlesztd gyakorlatba

Szakmai mddszertani eléadasok az inkluziv nevelés megvaldsitasat érintd
témakorokben

A tobbségi intézmények egyéni fejlesztési igényeinek felmérése, az egyéni
fejlesztési terv team munkaban torténé elkészitése

Igény €s lehetdség szerint részvétel tébbseégi nevelési vagy egyéb, integraciot segito
forumokon (esetmegbeszélés, sziiléi értekezlet, osztalyfonoki ora, érzékenyitd
tréning, szabadidos rendezvények)

Javaslat sériilés specifikus kornyezet kialakitasara, fejleszté eszkdzok
kivélasztaséra, eszkdzhasznalat elsajatitasara

A tantermen kiviili oktatas tapasztalatait felhasznalva rugalmas atallas biztositasa a
jarvanyhelyzet valtozasaval, sulyosbodasaval

A tantermen kiviili oktatas, nevelés elozd tanévi tapasztalatai alapjan az online

habilitacios ellatas szakmai fejlesztése.



2.6. Az intézményi nevelé-oktaté munka 5 helyszinen torténik:

1. Arany Janos EGYMI (Székhelyintézmény), 8000 Székesfehérvar, Szekfi
Gyula u.6.

2. Arany Janos EGYMI Ligetsori Telephelye, 8000 Székesfehérvar, Ligetsor 1.

3. Arany Janos EGYMI Budai uti Telephelye, 8000 Székesfehérvar, Budai u.
90.

4, Arany Janos EGYMI Seregélyesi uti Telephelye, 8000 Székesfehérvar,
Seregélyesi ut 123.

5. Arany Janos EGYMI Yb! lakotelepi Telephelye, 8000 Székesfehérvar, Ybl
lakotelep.

2.7. Személyi feltételek
A 2023/2024-es taneév iskolavezetese:

Mészarosné Torzsok Zsuzsanna igazgato

Potharnné Gardonyi Agnes taniigyigazgatasi- altalanos igazgato-helyettes
Bakonyiné Lajtos Andrea operativ igazgato-helyettes

Almasi Gabriella az altalanos iskolai intézményegység vezetdje
Sebestyénné Oroszi Agnes a szakiskolai intézményegység vezetdje

Iszakné Spiczmiiller Marianna  az autista intézményegység vezetdje

Toke Viktoria az utazo gyogypedagogiai, utazé konduktori

intézményegység- vezetdje
2.8. A vezet6i beosztisok

A vezetdi beosztasokban valtozas tortént.(Lugosiné Neumann Marta nyugdijba vonult.
Intézményegység-vezetdi megbizatasat Toke Viktoria vette at.)

2.9. A pedagogusok munkafeltételei

Uj nevel-oktatéo munkat segit6 eszk6zok keriiltek beszerzésre.

2.10. A kozalkalmazottak tovabbképzése

Az intézmény dolgozoi kozil a pedagogusok tovabbképzése jogszabaly szerint

kotelezd.



A tanévre sz0lo beiskolazasi terv alapjan feladatunk a képzésben résztvevo

pedagogusok helyettesitésének megszervezése.

2.11. Kozalkalmazotti jogviszony (a 2023-2024-es tanév folyaman atalakul a
torvényi eléirasoknak megfeleloen)
A kovetkez6 feladataink vannak: az intézmény tipusdnak és az ellatott feladatnak

megfeleld végzettséggel rendelkezo kollégak alkalmazasa.

2.12. A munka szervezése

A gyogypedagogusok kotelezd oraszama heti 20 ora, az iskolapszichologusé 22 ora,
szakértdi ¢s szaktanacsadoi feladatot ellatdé mesterpedagogusainké: 18 odra. A
pedagogusok hianyzasa miatti helyettesitéseket igyeksziink aranyositva, az egyenlo

teherelosztas elve alapjan kiadni. kiadni.
2.13. Az intézmény miikodését szabdlyozé dokumentumok

Az intézményi dokumentumokhoz kapcsolodo kiemelt feladatok: feliilvizsgalatuk és

modositas esetén kozzétételik.
3. Pedagogiai feladatok

3.1. A nevelés-oktatas megszervezése

Intézmeénylink nagy hangsulyt fektet a habilitacios tevékenységre, a gydgypedagdgiai

szemlélet érvényre juttatasara.
3.2. A pedagdgiai programbol fakado feladatok

Intézményiink ebben a tanévben feliilvizsgélja alapdokumentumait.

3.3. Tanulmanyi és egyéb versenyek
3.3.1. Tanulmanyi versenyek

Feladatunk az alabbi versenyekre valo felkészités:

A versenyen
Felkészitd tanar
Versenyek tipusa és a versenyek neve varhatoan indulo
neve
tanulo létszam (f6)

Orszagos Komplex Tanulmanyi | szervezés alatt 4

Verseny  tanulasban  akadalyozott




tanulok szamara

XLVII. Orszadgos Komplex Tanulmanyi Versenye

Szakma Kival6 Tanuldja Verseny szervezes alatt 10

3.3.2. Egyéb versenyek

Intézményiink a kovetkez6 — nem tanulmanyi versenyek csoportjaba tartozo —

versenyeket szervezi meg mar hagyomanyosan:
- Atlétikai- és sportversenyek,

- Munkakozosség vezetok altal meghatarozott versenyek, melyek a

munkatervben szerepelnek.
3.4. Orszigos mérés, értékelés és eltéro iitemii fejlodés

Intézményiink kompetencia mérésben nem vesz részt.

3.4.1. A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata

Intézményiink kompetencia mérésben nem vesz részt.

4. Az intézményi szervezetekkel kapcsolatos feladatok

4.1. Alkalmazotti kozosség

Az intézményvezetd, az intézményvezetd-helyettesek €s az intézményegység-vezetok az
iskola életét érintd tigyekrol az intézményi és az intézményegységbeli levelezo listan

adnak tajékoztatast.

4.2. Nevelotestiilet

A nevelGtestillet az intézmény pedagégus munkakort betolté pedagogusaibdl, a

hitoktatokbol illetve pedagogus végzettségii NOKS kolléga(i)bol 4ll.

A testiilet adott évi feladatait és eértekezleteit jelen munkaterv tartalmazza. A
nevelotestillet mitkodésével kapcsolatos feladataink: a neveldtestiilet hatékony
mikodésének biztositasa az értekezletek segitségével, ennek érdekében az értekezletek
Osszehivasa, az értekezleteken a megfelel6 tajékoztatasi feladatok ellatasa, beszamolas,

joggyakorlas, a dontések tovabbitasa.




4.3. Szakmai munkakozosségek

Székhelyintézményben

1. Altalanos iskolai mk.
Péter - Szabd Anita

2. Autista mk. I. Budai at
Bordcz Brigitta

3. Autista mk. II. Ligetsor
Raba Judit

4. Osztilyfonoki, tanérai és tanoran Kiviili tevékenységek szakmai mk.
Kardos Anikd

5. Szakmai elméleti és szakmai gyakorlati tevékenységek mk.
Fojtek Tibor

6. Utaz6 gyogypedagégusok, utazé konduktorok mk.
Filop Luca

Pedagogusok Szakszervezete
Képviselsje: Varhalmi Viktoria
Sziiloi Szervezet
Elnok: Polak Bernadett
Iskolaorvosi ellatas:
Altalanos iskolaban: Dr. Dudar Eva
Szakiskolaban: Dr. Sipos Attila

Uzemorvos: Dr. Haja Etelka
Diakonkormanyzat: A didkonkormanyzatot segitd pedagogus részt vesz az intézmény
kibbvitett vezetdségi ilésén, Némethné Csentet Gabriella latja el ezt a feladatot.

5. Ellenérzési tevékenység

5.1. Szakmai ellenérzés
Tanérai és tanéran kiviili foglalkozasok ellen6rzési szempontjai:

- Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas



- A tanulas tamogatasa

- A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonbdzo tarsadalmi-kulturalis sokféleségére, integracios tevékenység,

osztalyfénoki tevékenység.

- Pedagodgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlddésének folyamatos értekelése,

elemzése.

2024. januar 8. és 2024. aprilis 30. kozott szakmai ellendrzés keretében az Oktatasi
Hivatal az altala kivélasztott nevelési-oktatasi intézményekben, az intézményi
dokumentumokban megvizsgalja, hogy az intézmények a 2020. évi Nemzeti

alaptantervhez illeszked§ tartalmi szabalyozokat a felmeno rendszerben bevezették-e.

5.2. Torvényességi ellenérzés

1. Intézmény miikddéséhez sziikséges dokumentumok feliilvizsgalata
- Pedagogiai program

- Szervezeti és Mikodési Szabalyzat

- Hazirend

- Felelos: igazgato, intézményegység-vezetok

5.3. Pénziigyi-gazdalkodaisi ellenorzés
- Anyagrendelés (szakiskolai gyakorlati tandrakhoz)

- Felelds: igazgatd, intézményegység-vezetd, munkakdzdsségvezetd

6. Beiratkozas rendje

Tanuléink az FMPSZ altal kiadott szakértéi vélemény alapjan (kijeldlt intézmény)

keriilnek felvételre, vonatkozé jogszabaly alapjan.
7. A tanév helyi rendje

A 2023/2024. tanévben a tanitasi év — elsé tanitasi napja: 2023. szeptember 1.

(csiitortok) — utolsé tanitasi napja: 2024. junius 21. (péntek).

A két évfolyamos részszakmara vald felkészitést folytatod szakiskolakban 2024. majus

31. (péntek).



Oszi sziinet:

Az bszi sziinet elétti utolso tanitasi nap 2023. oktober 27. (péntek), a sziinet utani elsd

tanitasi nap 2023. november 6. (hétfo).
Téli sziinet:

A téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2023. december 20. (szerda), a sziinet utani elso

tanitasi nap 2024. januar 8. (hétfo).
Tavaszi sziinet:

A tavaszi sziinet elétti utolso tanitasi nap 2024. marcius 28. (cstitortok), a sziinet utdni

elsd tanitasi nap 2024. aprilis 8. (hétfo).
Els6 félév vége: A tanitési év elso féléve 2023. januar 19-ig tart.
Utols6 tanitasi nap: 2023. junius 21.
Sziiléi értekezlet: 2023. szeptember 3. hete
2024. februar 2. hete
Tanitasi napok szama:

A 2023/2024. tanévben a tanitasi napok szdma — az altalanos iskoldkban szaznyolcvan

(180) nap, — a szakiskolaban a tanitasi napok szama szazhetvenhét (177) nap.
Témahetek:

A témahetek altalanos célja a XXI. szazad koznevelési elvarasainak megfeleld
szemléletformalas, a mindennapokban hasznélhato gyakorlati ismeretek jatekos,
élményszerii atadasa, illetve a tanarok Osztonzése uj pedagogiai modszerek
kiprobalasara. A nevelési-oktatasi intézmények — amennyiben erre igényiik van — a
programok megtartasahoz onkéntesek (pénziigyi, infokommunikacios, valamint
fenntarthatésagi szakemberek) kozremiikddését is kérhetik, nyitottabba téve ezzel az
iskoldk vilagat. A témaheteket a tanitasi évben az oktatasért felelés miniszter az alabbi

idépontok szerint hirdeti meg:
a) ,,PENZ7" pénziigyi és véllalkoz6i témahét 2024. marcius 4-8. kozott,

b) Digitalis Témahét 2024. aprilis 8-12. kozott,



¢) Fenntarthatésagi Témahét 2024. aprilis 22-26. kozott,

d) Magyar Diaksport Napja 2023. szeptember 29.

Az iskolai tanitas nélkiili munkanapok idépontja, felhasznalisa
Intézményegységenként eltéro.

Nemzeti iinnepek:

A nemzetiink szabadsagtorekvéseit titkrozo, nemzeti multunk martirjainak emléekét,
példajat orzo, igy kiilondsen az aradi vértantk (oktéber 6.), a kommunista ¢s egyéb
diktaturak aldozatainak (februar 25.), a holokauszt aldozatainak (aprilis 16.), a Nemzeti
Osszetartozas Napja (jinius 4.), a marcius 15-¢i és az oktober 23-ai nemzeti innepek,
valamint az iskola hagyoményai apolasra érdekeben meghonositott egyeb emléknapok,

megemlékezések idopontjai a «zakmai munkakzosségek munkatervében szerepelnek.

Intézményi munkatery

Az Bsszevont intézményi munkatervbe kizarolagosan azok a tevékenysegek,
programok  kertiltek  be, amely az intézmény egészét érintik. Az egyes
intézményegységekre, tagozatokra vonatkozé munkatervek a részletes leirdsban

szerepelnek.

Szeptember
o Evnyito tantestiileti értekezlet — intézményi szintd
o Munkakozosségi megbeszélések (mk. vezetok))
o Sziiloi értekezletek (osztalyfonokok)
o Onértékelési munkacsoport, megbeszélés (munkacsoport vezetdje)
o Autémentes Vilagnap (kdrnyezeti nevelesi munkacsoport)
Oktober:

o Zene Vilagnapja (okt.1.)



November:

December:

Januar

Februar:

Marcius:

Aprilis:

Allatok Vilagnapja (okt.4.)
Aradi vértanuk napja
Kozlekedési nap

EFT leadasa

Oralatogatasok megszervezése

Okt. 23. - részvétel a varosi megemlekezéseken

Oszi nevelési értekezlet — székhely/tagintézményi szinti

Adventi gyertyagyujtas

Mikulas

Iskolai karacsonyi linnepség

Félévi tantestiileti értekezlet — intézményi szinti

Sziiloi értekezlet

Farsang

Mirc. 15. — nemzeti linnep

Autizmus Vilagnapja (4pr.2.)
Tavaszi nevelési értekezlet —székhely/tagintézményi szinti
Koltészet Napja (apr.11.)

Fold Napja (apr.22.)



Majus:

Junius:

Madarak, fak napja alapfok,

Gyermeknap

Osztalykirandulasok
Tanévzaro, ballagas

Evzaré értekezlet — intézményi szinti



Az Arany Janos Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI
Autizmussal €16 tanulékat nevel6k munkakozossége 1.

(Budai uti Telephely)

2023-2024. tanévi munkaterve

A 2023/2024-es tanévtdl autizmussal é16 tanuldink fejlesztése a Budai uti Telephelyen
(Székesfehérvar, Budai ut 90.) tizenegy, a Székhelyintézményben (Szekfii Gyula utca 6.) egy
csoportban valdsul meg. Az intézményegység szakmai koncepcidjanak megfelelden az
autizmus teljes spektruman fogad olyan tanulokat, akik specidlis oktatasi kdrnyezetre €s
intenziv egyéni fejlesztésre szorulnak viselkedéses tiineteik és fejlédési elmaradasuk miatt.
Jelenleg tiz altalanos iskolai (,.B”, .C”, .E”, .F", .G", ,H”, .I", JJ", ,L", .M”) és ket
készségfejleszt6 iskolai (,,D”, ,,K”) csoport milkédik. Az jonnan érkezd gyermekek magas
létszama miatt a tavalyi évhez képest a csoportosszetétel és csoportlétszam tekintetében is
jelentds valtozas tortént. Az idei tanévben a ,,C” és ,,M” csoportokban kezdédstt meg az uj

tanulok beszoktatasa és fejlesztése.

Csoportvezeto pedagégusok, osztalyfonokok:
» Székely Judit (,.B”)
Pinke Lészloné (,,C™)
» Pocsik Andras (,,.D”, ,.K”)
« Berzsak Katalin (,,E”)
« Kleerné Pallag Rita (,,F”)
« Loderer Nora (,,G™)
« Fési Eszter (,H”)
+  Spindler Judit (,,I")
Hiill- Balajthy Lilla (,,J”)
» Borocz Brigitta (., L)
Varga Timea (,M”)

Feladatuk: A csoportok szakmai munkajanak tervezése, szervezése, végrehajtasa,
koordindlasa, kapcsolattartas a sziil6kkel és a fejlesztésben részt vevo szakemberekkel.

A munkakozosség vezetdje: Borocz Brigitta

A munkakozosség tagjai: Az autizmussal €16 tanuldk iskolai csoportjaiban neveld, oktato

munkat végz6 valamennyi pedagogus.



A munkakozosség szakmai munkaja

Tanuldk képességeinek felmérése, egyéni fejlesztési terv kidolgozasa

A megfeleld egyéni fejlesztési terv kidolgozasahoz sziikséges a napi gyakorlatban alkalmazhato
oktatdsi- nevelési célok kitiizése, valamint a tanitasi- tanulasi folyamatok megszervezéséhez
sziikséges informaciok Gsszegyljtése a mar ismert és hasznalt felmérd trlapok segitségével.
Kiemelt fontossigu tovabba a motivacios bazis feltérképezése, a szenzoros nehézségek, a
kognitiv és akadémikus készségek, valamint a problémas viselkedések feltérképezése. Az

trlapok csatolandok az egyéni fejlesztési tervekhez.

Az autizmus spektrum zavarra kidolgozott modszerek alkalmazasa az oktatd- neveld munkaban

Egyénre szabott, egyedileg elkészitett vizualis kdrnyezeti timpontok alkalmazasa (pl.
videdmodellek, napirendek, folyamatabrak, viselkedési szabalyok stb.)

Strukturalt tanitds: Az autizmussal él6 személyek szaméara azok az informaciok a
legértékesebbek ¢és leginkdbb hozzaférhetoek, melyek térben és idében allanddak, nem
tinékenyek, lathatova teszik az idore, térre, emberi viszonyokra, kérnyezeti elvarasokra és
lehet6ségekre vonatkozé informacidkat. A strukturalt kormyezet alkalmazéasa bejosolhatobba,
kiszamithatobba, érthetébbé és ezzel érzelmileg biztonsigosabba teszi a vilagot. A struktira
elésegiti az autizmussal €16 gyermekek, felndttek autondmiajat és onallosagat, csokkenti
fliggéségitket méas személyektol. Lehetévé teszi a tevékenység-repertoar boviilését, a
rugalmasabb alkalmazkodast, csokkenti a valtozasokkal szembeni ellenallast és szorongast.
Kognitiv-viselkedéses megkozelités: A viselkedéses nézépont elsdsorban a tanulaselméleten
alapszik, mely szerint a zavart, hidnyos vagy problematikus viselkedés kialakulasa és
fennmaradésa a személy és kornyezete kozotti kolesonhatas kovetkezménye. A viselkedés
funkcionalis analizise, mely a viselkedést pontosan leirja, majd megkisérli a viselkedés
részletes eclemzését, az okok feltirasat, a megfelelé tanitdsi stratégia alapja. A
kognitivviselkedéses megkozelitésen alapulo modszerek adaptiv gondolkodasi és viselkedési
stratégidkat tanitanak.

Alternativ és augmentativ kommunikaciés eszkozok egyénre szabott alkalmazasa: a
meglévé kommunikacids repertoar kiegésziil, boviil azokkal az alternativ kommunikacios
eszkozokkel, melyek leginkabb illeszkednek a gyermek megértéséhez, spontin
kezdeményezéseihez. A teljes kommunikicios folyamat lelassul, lathatéva és a gyermek
kommunikacids jelzései (pl. gesztusok, targyak, képek, irott nyelv) barki szdmara érthetvé

valik. Fontos, hogy amennyiben a gyermek jol ért és preferal valamely kommunikaciés médot,



a szamara szo616 lzeneteket is kozvetitsiik ezen a csatornan, tehat az é16 nyelvet egészitsiik
ki/helyettesitsiik gesztusokkal, targyakkal, képekkel, irott nyelvvel.

Autizmus-specifikus moédszerek, eszkozok egyénre szabott alkalmazisa a szocidlis
készségek fejlesztésében: Babzsak Fejleszté Program, Szociélis torténetek, En-konyv, Naplo,
Elmeolvasas tanitasa, Cat-Kit, vided-modell.

Forrds: Oszi Tamadsné, Autizmus Alapitvany

Egviittmukddés

Az autizmussal €16 gyermekek esetében kiemelten fontos a szoros egyiittmiikédés mind a
sziilokkel, mind a gyermek fejlesztésében résztvevd szakemberekkel, ezaltal biztositva a
fejlesztés hatékonysagat és folyamatossagat. A mindennapi munkéankban is arra toreksziink,
hogy a sziildk szdmara a lehet6 leghasznosabb informécidkat adjuk at, valamint megfelels
mddszertani ajanlasokkal lassuk el 6ket az otthoni eszk6z- és modszerhasznalat tekintetében.
Tovabbi tajékozodasi lehetoség céljabol az érdeklodd sziilok szaméara az idei tanévben

Sziiloklubot hozunk 1étre.

Tovabbi szakmai tevékenységek

Intézmeényegységiink szakmai protokolljanak kiegészitése €s modositasa, majd alkalmazasa a
teljes intézményegységben.

Folyamatos szakmai fejlédésre valo torekvés: az 0j modszerek, eszkézok és diagnosztikus
eljarasok megismerése bels6 tovabbképzéseken, szakmai napokon és az ajanlott szakirodalmak
segitségével.

Erzékenyits és tudasmegoszto foglalkozasok szervezése és lebonyolitasa Székesfehérvar és

vonzaskorzetében talalhato intézményekben.



Az intézményegység tervezett programjai

A csoportkozi foglalkozasok szervezésénél minden tanulé szamara biztositani kell a részvételi
lehetdséget, igy azon tanuldknak is, akik szamara a sajat csoportjukban val6 tevékenykedés
elénydsebb barmely szempontbol. Ezért a tervezett feladatok és jatékok elérhetdségét a

program el6tt minden esetben el kell kiildeni a pedag6gusok szamara.

Belsé tovabbképzéseinket, szakmai programjainkat a I1. munkakdzosséggel kdzosen tervezziik

és bonyolitjuk le.

Szakmai feladatok, események Felelosok
Szeptember
Munkak6zosségi foglalkozas: éves munkaterv Iszakné Spiczmiiller Marianna
kialakitasa, 0j osztalyfonokok tajékoztatasa, taniigyi Borocz Brigitta
dokumentaciok munkako6zosség tagjai
Sziil6i értekezletek megtartasa osztalyfonokok

Lépcsozetes iskolakezdés a ,,C” és ,,M” csoportban, 0j | osztalyfonsksk
tanulok beszoktatasa

Megfigyelések, felmérések megkezdése

Munkako6zdsségi foglalkozds- bels6 tovabbképzés: Borocz Brigitta, Varga Timea

Téma: Uj felmérdeszkozok megismerése,
alkalmazésuk lehetdségei az autizmus spektrum

zavarral €16 tanuldknal

Ugyelet megszervezése Iszdkné Spiczmiiller Marianna
Csoportmegbeszélések osztalyfonokok

Oktober
Egyéni fejlesztési tervek elkészitése, leadasa osztalyfonokok
Csoportmegbeszélések osztalyfonoksk
Aula dekoraldsa — Suli Galéria aktualizalasa asszisztens kollégak

(folyamatos éves feladat)

Sziireti témaja csoportkozi foglalkozas Kovacs Anett

Radicsné Gal Gabriella




November

Marton napi jatékos csoportkdzi foglalkozas

Fési Eszter, Kleerné Pallag

Rita

Munkako6zésségi foglalkozas — belsé tovabbképzés

Téma: DATA- digitalis szoftverrendszer bemutatésa,

alkalmazésa a gyakorlatban

Hiill- Balajthy Lilla

December

Munkak6z6sségi foglalkozas — belsé tovabbképzés

Téma: A tanitas modszertana- matematika

Bodi Istvanné

Karacsonyi késziilodés csoportonként

osztalyfonokok

Karacsony kozos megiinneplése

Pinke Laszloné, Pocsik Andras

Csoportmegbeszélések

osztalyfonokok

Januar

Kiscsoportos megbeszélések osztalyfonokokkel
Téma: félévi értékelések, adminisztracio, intézményi

dokumentumok valtozasanak el6készitése, hataridok

Iszakné Spiczmiiller Marianna

Félévi értékelések elkészitése

osztalytonokok

Sziiloi értekezletek megtartasa

osztalyfonokok

Csoportmegbeszélések

osztalyfonokok

Februar

Munkakoézosségi foglalkozas — bels6 tovabbképzés

Téma: A tanitds modszertana- magyar nyelv és

irodalom

Réba Judit Helga

Csoportmegbeszélések

osztalyfonokok

Farsangi mulatsag megszervezése, lebonyolitasa

Borocz Brigitta, Varhalmi

Viktoria

Csoportmegbeszélések

osztalyfonskok

Marcius

Munkak6zdsségi foglalkozas — belso tovabbképzés

Téma: Szakmai fejlodést és szemléletformalast

elosegitd konyvek ismertetése

Berzsak Katalin,

Hiill-Balajthy Lilla

Témahét- PENZ7 pénziigyi és vallalkozoi témahét

Székely Judit




Témahét- Autizmus Vilagnapja

Berzsak Katalin
Raba Judit Helga

Iszakné Spiczmiiller Marianna

Csoportmegbeszélések

osztalyfonokok

Aprilis

Témahét- Digitalis Témahét

Iszakné Spiczmiiller Marianna

Husvéti csoportkézi foglakozas

Kovacs Anett, Spindler Judit

Témahét- Fenntarthatosagi Témahét

Varga Timea

Csoportmegbeszélések osztalyfonokok

Tankonyv — és eszkozrendelés elkészitése, leadasa osztalyfonokok
Majus

Tanulményi kirandulasok el6készitése osztalyfonokok

Kontroll kételes tanulok pedagogiai véleményeinek osztalyfonokok

elkészitése, kontrollkéré lapok kitdltése

Munkak6z6sségi megbeszélés Bordcz Brigitta

Téma: tanév végi felmérések, év végi értékelés

Iszakné Spiczmiiller Marianna

Csoportmegbeszélések

osztalyfénokok

Junius

Tanulmanyi kirandulasok lebonyolitasa

osztalyfonokok

Gyermeknap megiinneplése jatékos

sportfoglalkozasokkal

Véarhalmi Viktéria

Munkak6zosségi megbeszélés, téma: a tanév szakmai

munkajanak értékelése, eredmények, célok

Iszakné Spiczmiiller Marianna

Ballagas ¢s tanévzaré linnepség megszervezése

Pécsik Andras

Nyari tabor ¢és ligyelet megszervezése

Iszékné Spiczmiiller Marianna

Székesfehérvar, 2023. szeptember 06.

Do By

Bordcz Brigitta

munkakozosség vezetd




Arany Janos Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola és

EGYMI,

Autizmussal él6 gyermekek dvodai és integralé csoportjainak munkakozosségi

munkaterve 2023/2024. tanév

Munkakézdsségiink az intézmény Liget sori telephelyén két iskolai csoporttal és az Ybl Miklos
1. szam 3 6vodai csoporttal miikdik. A Vérosmarty Mihaly Altaldnos Iskola épiiletének kiilon
is megkozelitheto részében kaptak helyet azok a gyermekek, akik felkészithetok a részleges
integracid megkezdésére, valamint itt folyik autizmussal ¢16 iskolaskoru gyermekeink szocialis
integracioja, amely egy 0j csoport a tagozaton. Harom o6vodai (6voda I, II, III. ) és ketté
integraciot elokészitd, részleges és szocialis integraciot végzo iskolai ( ,,A”, ,N” csoport)
csoportunk van.

Az ,A” csoportban a szakértsi vélemények valamint az egyéni képességek, készségek alapjan
strukturaldédnak tanuldink, igy az életkor és osztalyfok alapjan nem alkotnak homogén csoportot.
A ,, N” csoportban csak 1. osztalyos tanulok vannak.

Az idei nevelési évet is tornaszoba nélkiil kellett megkezdeniink, amely jelentésen hatraltatja
iskolaskora gyermekeink megfelelé mozgasfejlodését, a mindennapos testnevelés ora ellatasat.
Athidalé megoldasként a Voérosmarty Mihaly Altalanos Iskola tornatermét 2 oraban
hasznalhatjuk, amit beépitettiink az érarendiinkbe.

Az 1j telephelyre valéo bekoltozéssel ovodaskori gyermekeink szakmai, mddszertani
szempontbol megfeleld helyen, jol felszerelt tornaszobaval, fejleszté szobaval kezdhették meg a
nevelési évet.

Csoportvezetd pedagogusok:

e Kozma Zsuzsanna ( 1. sz. 6vodai csoport)

e Faragd Csilla ( II. sz. 6vodai csoport)

e Balogh Anita ( III. sz. évodai csoport)

e Raba Judit Helga ( ,,A” csoport)

e Kovicsné Csermely Monika (,,N” csoport)
Feladatuk a csoportok szakmai munkajanak tervezése, szervezése, tevékenységek koordinalasa
végrehajtasa, kapesolattartas a sziilokkel és a fejlesztésben részt vevé szakemberekkel,
pedagbdgusokkal (logopédus, mozgasfejlesztd, tobbségi iskola pedagdgusai).

A munkakoziosség vezetdje: Raba Judit Helga

Munkakozosség Tagjai: Az autizmussal €16 tanulok 6vodai és iskolai csoportjaiban neveld,

oktaté munkat végzo valamennyi pedagdgus.



A munkakozosség kiemelt iskolai nevelési, oktatasi céljai:

Magas szintii gyégypedagogiai oktatd — nevelé munka az altalanos szakmai és fejlesztési
kovetelményeknek megfelelden.

Uj médszerek, diagnosztikai eljarasok megismerése. felhasznilasa, egységes szakmai
protokoll kialakitasa, alkalmazasa.

Tanuloink egyéni fejlesztése (szocidlis €és kommunikacios képességek fejlesztése,
gondolkodas fejlesztése, segitségnyujtas megfelelé alkalmazasa, motivacios lehetdségek
kihasznalasa, értékelés, jutalmazas modjainak alkalmazasa, viselkedésterapia alkalmazasa,
alternativ viselkedési modok tanitasa).

Egyénre szabott tervezomunka megvalositasa.

Egyéni és csoportmunkaban torténd munkavégzés képességének kialakitasa.

A csoportokban dolgozd pedagégusok szakmai munkajanak  Gsszehangolasa,
hatékonysaganak novelése.

Rendszeres hospitalds a csoportokban.

Részvétel tovabbképzéseken, szakmai napokon, konferenciakon.

Belso tovabbképzések megszervezese, lebonyolitasa.

Unnepek megszervezése, jeles napokrél valé megemlékezés (csoportra vagy egyénre
szabottan tervezhetd).

Tanuloink részvételének segitése iskolan kiviili programokon (csoportra vagy egyénre
szabottan tervezhetd).

Sziiloklub, tanacsadas.

Szocialis integraciot eldsegitd programok tervezése.

Altaldnos feladataink:

Uj kollégak munkajanak segitése, ismereteinek bévitése.
A csoportokban folyé team-munka megvaldsitasa, hatékony mitkddtetése.
Csoport megbeszélések (havi rendszerességgel).
Tanulok szamara legeredményesebb egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa.
Az ,,A” csoportban a szakmai protokollnak megfeleld integracié miikodtetése.
Folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel (,nyilt oOrdk”, szikség szerint egyéni

problémafeltaro beszélgetések).



e Rendezvények és palyazatok folyamatos figyelemmel kisérése.

o Okoiskolai programban valé részvétel, a pozitiv értékrend beépitése a tananyagba (
csoportra vagy egyénre szabottan tervezhetd).

o Egészségvédelem, egészséges ¢letmodra nevelés a mindennapi életiinkbe.

A munkakozosség ovodai nevelésének feladatai

Alapelvek
Az autizmussal €16 gyermekek 6vodai nevelési céljainak és alapelveinek egy része megegyezik
a tobbségi ovodak nevelési céljaival:

- elosegiteni a gyermekek sokoldali, harmenikus fejlodését,

- a gyermek személyiségének minél teljesebb kibontakoztatasat,

- fontos nevelési célja a gyermekek egészséges életmodra nevelése,

figyelembe véve az életkori és egyéni sajatossagokat, az eltérd fejlédési litemet.

A fogyatékossagnak megfelel6 specialis célokkal egésziil ki:

A legiltalanosabb tavlati c¢l az egyéni képességekhez, készséghez igazodd legmagasabb
felndttkori szocialis adaptacio és onallosag elérése. Ennek elérése érdekében sziikség van a
fogyatékos készségek kompenzacios, habilitacios fejlesztésére, a fejlédési elmaradas, a
masodlagos problémak kezelésére, a mindennapi gyakorlati készségek specidlis modszerek
segitségével vald tanitasara. A tipusosan egyenetlen képességstrukturan beliil elsédleges cél az
elmaradt teriiletek fejlesztése az atlagos vagy kiemelkedd képességek gondozasa mellett.

Célok

Az autizmussal €16 gyermekek Ovodai nevelésének célja az elemi adaptiv viselkedések

kialakitasa:

- szocialis, kommunikdacios készségek célzott fejlesztése,

- az autizmusbdl és a tarsuld fogyatékossagokbol eredd fejlodési elmaradasok céliranyos
kompenzalasa,

- a sztereotip, szocidlisan nem megfeleld viselkedések kialakulasanak megeldzése,
korrekcidja,

- a protetikus, augmentativ kornyezet kialakitasa, autizmus specifikus modszerek, eszkozok
alkalmazasa, szokasrendszer kialakitasa, gyakorlasa ¢és adaptiv elsajatitasa.

Fejlesztési teriiletek, feladatok

Kommunikacio és szocialis viselkedés

- beszéd elotti (preverbalis) csecsemokori kommunikacid elemeinek (mimika, tekintet,
pantomimika, gesztusok, ramutatas) tanitasa,
- szocialis kapcsolatteremtés elemeinek tanitasa,

- beszédinditas, szokincsbovités



-alternativ, augmentativ, vizualis eszkozzel torténé kommunikacidhasznalatanak tanitasa,
- tanitasi helyzetben sziikséges elemi szocialis viselkedés kialakitasa,
- a protetikus kdrnyezet kialakitasa.

Korai kognitiv funkciok

- elemi logikai miiveletek, fogalmak, 6sszefliggések tanitasa,

- szocialis kognitiv készségek fejlesztése,

- egyszeril aktivitasi formak kialakitasa strukturalt keretek kozott,

- altalénositas képességének fejlesztése,

- az elsajatitott képességek 6nallé hasznalatanak tanitasa,

- az elsajatitott képességek mas Osszefliggésben valo hasznalata ( altalanositas)

- képességek alkalmazasa mas, elsésorban otthoni krnyezetben.

Viselkedésproblémak kezelése, megeldzése, alternativ viselkedések kialakitisa

- kétszemélyes tanitasi helyzet viselkedéses elemeinek kialakitasa,
- csoport szabalyaihoz, tarsas viselkedéshez valé alkalmazkodas,
- ovodan kiviili kornyezethez valo adaptiv viselkedés kialakitasa.

A gyermekekkel kapcsolatos egyéb feladatok ellatdsa

- folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel, aktualis problémak kezelésének segitése
- a médszertan otthoni adaptiv alkalmazasanak segitése

- szliloklub szervezése

Kiemelt feladat

Fejlodésben funkciobeli elmaradésok fejlesztése, korai elemi készséoek kialakitasa

Alapveto onkiszolgalasi készségek kialakitasa: szobatisztasag, étkezés, Oltozés- vetkdzés,
tisztalkodas, elemi hazimunkak.

Ezen készségek tudatos kialakitdsa és altalanositasa az ovodai nevelés ¢és fejlesztés egyik
legfontosabb feladata, amely a gyermek jovobeni ellatasat és adaptaciojat is meghatarozza.
Szobatisztasdag
A szobatisztasagi problémakkal kiizdo, autizmussal €16 gyermekek esetén kevésbé szamithatunk a
spontan beérés lehetdségével, sajatos nehézségek meriilhetnek fel:

- kommunikacios nehézségek (pl. nincs eszkoze arra, hogy jelezze sziikségletét),

- szocialis készségek sériilése (pl. nincs tisztaban vele, hogy jeleznie kellene kornyezete felé

sziikségleteit),
- rugalmas gondolkodas sériilése (pl. ragaszkodas a pelenkahoz, idoponthoz, helyszinhez).
A szobatisztasagi program ido-és személyzetigényes folyamat, tiirelmet és kitartast igényel. A

szobatisztasagi tréning kezdetén a szil6kkel/hozzatartozokkal vald rendszeres konzulticio, és



egyuttmiikodés elengedhetetlen, mert a program egész napra kiterjedd, és sikerességéhez sziikseges

a hetekig tarto folyamatos odafigyelés.

Etkezés

Az autizmussal é16 gyermekek esetében igen gyakoriak az étkezési problémak:

- eléfordul, hogy a gyermek elutasitja az étkezési helyzetet (nem il le az asztalhoz, nem marad az
asztalnal, az 6vodaban nem hajlandé enni),

- ékezéshez sziikséges alapvetd készségei hianyoznak (nem tud fogni, lehetnek problémak a
harapassal, ragassal, nyeléssel),

- merev gondolkoddsmdédjuk kévetkezményeként tulszelektalnak ( csak bizonyos allagt, szind,
forméju ételt eszik, az ételeket csak bizonyos sorrendben és étkészlettel hajlandé elfogyasztani
stb.).

A tiinetek eredete, megjelenése a kezeléséhez sziikséges modszerek és eszkozok sokfélesége miatt

(vizualis timogatas, promt) a fejlesztés egyéni litemben, és egyéni keretek kozott zajlik. Cél az

adaptiv viselkedési formak: helyes étkezési szokasok az asztalnal, és az egészséges, valtozatos

taplalkozas kialakitasa.

Fontos a sziilovel valo folyamatos kapcsolattartas és egylittmitkodés.

Oltézés-vetkézés
A gyermekeknél az oltozkodésben is megfigyelhetok rugalmatlansagok, ragaszkodhatnak

bizonyos ruhadarabjaikhoz, nehézséget jelent szamukra a ruhavaltas, illetve egyes oltozékek

elhagyasa.

Tisztalkodas

Az alapvetd tisztalkodasi miiveletek megtanitasa (kézmosas, arcmosas, kéz-€s arctorlés, fogmosas,

fésiilkodés, orrtorlés) is fontos fejlesztési cél az 6vodaban.

A tisztalkodasi miiveletek 6nallé végrehajtasdhoz sziikséges lehet a folyamat apro lépésekre

bontasa, és a lépések vizualis megjelenitése. A fizikai segitség fokozatos visszavonasa €s az elért

onallosagi szint kovetkezetes elvarasa fontos a gyermek onallosaganak kialakulasa szempontjabol.

Tervezett programjaink havi lebontisban:

Szeptember Felelos

e Munkakozosségi  foglalkozas, téméja:  vezetd  vélasztas, | Raba Judit Helga
munkakdzosség alakulasa, pedagogusok tajékoztatasa,
adminisztracio, dokumentacié megbeszélése, éves munkaterv

Osszeallitasa, feladatok kijelolése.

o Uj gyermekek beszoktatasa, megfigyelések, felmérések elvégzése. | CsoportvezetSk

e Csoportmegbeszélések megkezdése. Csoportvezetdk




Egyéni fejlesztési tervek megirasanak megkezdése.

Sziil6i értekezletek megtartasa.

Integracioban résztvevd gyermekek osztalyanak, tanarainak,
orarendjének egyeztetése a tobbségi pedagogusokkal. Az
integracio folytatasanak atbeszélése a tobbségi osztalyfonokokkel.
Esetleges integracié megkezdésének jelzése, egyeztetés elinditasa

az SNI koordinatorral, a tobbségi intézmény vezetoivel.

Mihély-nap: csoportkozi foglalkozas, kézmiiveskedés.

Farago Csilla

Magyar Diaksport Napja- szeptember 29.

Toth Patricia

Oktober

Munkakozosségi foglakozas (szervezés alatt)
Hospitalasok.
Csoportmegbeszelések.

Egyéni fejlesztési és tanulasi tervek leadasa.

Réba Judit Helga
Pedagogusok,
csoportvezetok

Zene vilagnapi megemlékezés az dvodaban.

Kozma Zsuzsa

Allatok vilagnapija.

Csoportvezetok

Sziireti vidamsag: csoportkozi foglalkozas, kézmiiveskedeés,
szo6lopréselés, mustkostolas.

Kozma Zsuzsa

November

Munkakozosségi foglalkozas — belsé tovabbképzés a masik

munkakézosséggel kozosen

Téma: DATA- digitalis szoftverrendszer bemutatasa, alkalmazasa

Hiill-Balajthy Lilla

a gyakorlatban
e November 11. Szent Marton nap: csoportkozi foglalkozas. Farag6 Csilla
e November 30. Andras napja: Andrds apostol és vértani ,.égi | Csoportvezetok

szilletésnapja”. A hozza legkozelebb esé vasarnap, advent elsd
vasarnapja. ,,Diszn6olének™ is nevezik, mert ezen a napon kezdték
a disznooléseket. Ovodaban, iskolaban ismerkedés az advent

jelképeivel, adventi koszoru, naptar készitése

December

Munkako6zosségi foglalkozas — belso tovabbképzés

Téma: A tanitds modszertana- matematika
Mikulas nap.
Adventi gyertyagyuijtas.

Késziilodés a karacsonyra.

Baodi Istvanné

Csoportvezetok




December 13. Luca nap: Luca napi buza iltetése.

Csoportmegbeszélések.

Karacsonyi tinnep: Betlehemi jaték.

Raba Judit Helga

Januar

Munkakozosségi megbeszélés, témdja: adminisztracio, hataridok,
masodik félévi teendok.

Integracioban résztvevd gyermekek tanulményainak megbeszélése
a tobbségi pedagogusokkal.

Félévi szoveges értékelések megirasa, tdjékoztato kiadasa.

Raba Judit Helga

Egyéni fejlesztési tervek modositasa.
Sziil6i értekezletek megtartasa.

Csoportmegbeszélesek.

Csoportvezetok

Januar 6. Vizkereszt: a karacsonnyal kezd6dé tinnepsorozat utolso
napja, kozos karacsonyfabontas.

Csoportvezetok

Februar

Munkakozdsségi foglalkozas — belsé tovabbképzés

Téma: A tanitis modszertana- magyar nyelv és irodalom

Réba Judit Helga

Csoportmegbeszélések.

Farsangozas.

Csoportvezetok

Farsangi mulatsag: integralt foglalkozas a Vérdsmarty Mihaly

Altalanos Iskola diakjaival.

Bodi Istvanné,
Toth Patricia, Raba

Judit Helga
e Februar 2. Medve nap: szokésok, hagyoméanyok. Balogh Anita
Mircius
Munkakozdsségi foglalkozas — belso tovabbképzés Berzsak Katalin

[ ]

Téma: Szakmai fejlodést és szemléletformalast elésegitd konyvek
ismertetése
PENZT7” pénziigyi és vallalkozoi témahét.

Nemzeti tinnep: Marcius 15-ei megemlékezés.

Hiill-Balajthy Lilla

To6th Patricia

Marcius 22. Viz vildgnapnapja: vizes jatékok.

Kozma Zsuzsanna

Digitalis Témahét

Toth Patricia

Csoportmegbeszélések.

Csoportvezetdk

Aprilis

Autizmus Vilagnapja: témahét a Hétvezér Altalanos Iskolaval
kozosen.

Berzsak Katalin
Raba Judit Helga
[szakné




Spiczmiiller

Marianna
e A Fold napja: ndvények iltetése. Farag6 Csilla
o Tancmiivészet vilagnapja: tanchazi mulatsag. Kozma Zsuzsanna
e Nyuszi véaras: csoportkdzi foglalkozas. Balogh Anita
e Husvét, népszokasok, hagyomanyok. Csoportvezetok
e Fenntarthatosag témahét. Toth Patricia
Maijus
¢ Anyak napja. Csoportvezetdk
e Gyermeknap.
e (Csoportmegbeszélések.
e Tanulmanyi kirandulas.
e Tankonyvrendelés.
e Madarak- fak napja: csoportkozi foglalkozas, etetd készitése, Balogh Anita

kihelyezése.

o Munkakozosségi megbeszélés, témdja: év végi felmérések, | Raba Judit Helga

értékelések elvégzése, adminisztracio, hataridok.

e Kontroll koteles tanulék pedagégiai véleményének megirasa, Csoportvezetok

kontrollkéré lap kitoltése.

e Integralt sportnap: autizmussal ¢16 tanul6ink, tanulasban Iszakné
Spiczmiiller

akadalyozott tanuloink, valamint tébbsegi altalanos iskolas tanulok Mtk

részvételével.

Junius

o Tanév végi szoveges értékelések, bizonyitviny megirasa, Csoportvezetok
adminisztracio elvégzése.

e Autista nyari tabor elokészitése.

e Tanévzaré iinnepségek megszervezése csoportonkent

e Kornyezetvédelmi vilagnap.

e Evzaro eloadas.

T

Székesfehérvar, 2023. szeptember 8. Raba Judit Helga

munkakozosségi vezetod




Szakiskolai munkakozosség munkaterve 2023/2024. tanév

Munkakozosségek:

1. Osztalyfénoki, tanorai és tanéran kiviili tevékenységek munkakozossége
Vezetdje: Kardos Aniko
2. Szakmai elméleti és szakmai gyakorlati tevékenységek munkakozossége

Vezetoje: Fojtek Tibor

A munkakozOsség tagjai:

Balogh Laura
Bozori Zsuzsanna
Csoknyai Andrea
Csip6 Istvan
Fojtek Tibor
Kardos Anikd
Kiraly Rudolf
Kovacs Sandor
Krausz Zsuzsanna
. Lohonyai Zoltan
. Mervay Tibor
. Mesterhazy Zoltanné Vas Ildiko
. Némethné Csentei Gabriella
. Peresztegi-Nagyné Bocs Hajnalka
. Pip6 Robert
. Pocsai Katalin
. Sebestyénné Oroszi Agnes
. Stadler Andrea
19. Szabo Réka
20. Sziklai Zoltan

W g0 ) O b odk b B

e e T
00 ~1 &\ W A W= O



A munkakozosséghez tartozé szakmak, osztalyok:

A mun

9. elokészitd osztaly: 9. E/1

Asztalosipari szerel6 rész-szakképesités 2 évf./ 9. ¢ - 10. ¢
Héztartasvezetd rész-szakképesités 2 évf./ 9. 1

Kerti munkas rész-szakképesités 2 évf./ 9. h

Koszorukotd rész-szakképesités: 2 évf/ 10. f
Parkgondozé rész-szakképesités 2 évf./ 10

Szakacssegéd rész-szakképesités 2 v/ 9. g

Szamitogépes adatrogzitd rész-szakképesités 2 evf. /9. e- 10. ¢

kakozosség tagjainak feladatai:

Munkakozosség megalakulasa, munkakozosségi  vezetok valasztasa; a
pedagogusok ¢és a  munkakozdsségek; intézményegységek munkajanak
osszchangolasa
Az intézmény alapdokumentumainak feliilvizsgalata, aktualizalasa, modositasi
javaslatok kidolgozasa a 2023/2024-es tanév kiemelt feladatai.
Tantermek, folyoso, tanmithelyek kialakitasa, dekoralasa
A digitalis oktatas: sziikséges feltételek meglétének utan kovetése, ellenorzése a
tanulok korében; online tanuldcsoportok kialakitasa, frissitése
Téma hetek megszervezése, megvalositasa
= _ PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2024, marcius 4-8. kézott,
= Digitalis Témahét 2024. aprilis 8-12. kozott,
= Fenntarthatosagi Témahét 2024. aprilis 22-26. kozott,
= Magyar Didksport Napja 2023. szeptember 29.
Hétindito reggeli gondolatok: minden hétfd 74-7°* zenés, prozai alafestéssel
Az intézményi onértékelés ¢és a pedagégusmindsitések elokeszitése,
lebonyolitasa:
= Belsé ellenorzés és onértékelés folyamatainak tartalmi
meghatarozdsa, litemezés pontositasa

= Onértékelési szabalyzat feliilvizsgalata, aktualizalsa



= Az intézmény onértékelési rendszerének kialakitasa, kovetkezetes
tovabbfejlesztése

= Pedagogusok felkésziilésének tamogatasa
Szakiskolai intézményi tanfeliigyelet Intézkedési tervben megfogalmazott
feladatok megvalésitasa
Tehetséggondozo program megtervezese, megvalositasa
Iskolai honlap gondozésa: frissités - aktualizalas, megvalosult programok,
palyazatok eseményeinek feltSltése
Végzett tanuldink nyomon kovetése
Onkorméanyzati-, ~ civil-,  valamint  az iizleti  szféra  szerepldinek
egyiittmiikddésének bovitese az SNI fiatalok munkaeré-piaci integraciojanak
jegyében
Oktatas - nevelés tervezési dokumentumok egységes szempont szerinti
elkészitése
Szakmai konzulticiok szervezése, egyiittmitkodések bovitése
Médszertani innovaciok kidolgozasa, bemutatasa és alkalmazasa
Szakmai napok szervezése: Szakiskola bemutatasa a sziiloknek, kollegaknak,
intézményeknek, leendd didkoknak, érdeklddoknek
Osztalyozo értekezletek elétti konzultacio, egyeztetés az azonos terilleten dolgozo
kollégakkal
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal meghirdetett iizemlatogatasokon
torténd folyamatos részvétel
Szakmai vizsgaztatasi rendszer folyamatos mitkodtetése
A tanoérak, foglalkozdsok szakszerii, szinvonalas megtartisa, a tanulok
felkészitése a szakmai vizsgara
A tanulék tovabb haladasanak, palyavalasztasinak segitése, iranyitasa
Tanulmanyi versenyekre valo felkészités (SZKTYV)
Szakmai képzésekhez kapcsolodo szakkorok szervezése, mikddtetése
Pedagbgusok szakmai fejlédésének elésegitése (Onképzés, kilsd eés belso
képzések, hospitalasok). Tapasztalatok atadasa.
Egységes, hatékony nevelési koncepci6 kialakitasa, kilonosen a nehezen

kezelhetd tanulok esetében



Boldogsagorak megtartasa a kijelolt osztalyokban (Boldog Iskola palyazat
megvaldsitasa)

Az orokos okoiskola kritériumrendszerével kapcsolatos elvarasok, feladatok
teljesitése; Orokos Okologiai munkacsoport megalakulasa.

Oralatogatasok, oramegbeszélések és kiscsoportos konzultaciok megszervezese
A tanulék személyiségének sokoldali fejlesztése, kozosségépités

A csalad és az iskola kapcsolatanak erdsitése

A szocialis segitd tevékenységgel dsszefiiggd, az intézmény szamara fontos ¢€s
elérendd célok és feladatok megfogalmazasa teljesiilésiik kritériumainak
meghatarozasaval; szocialis segitd feladatrendszert tamogato
intézményifeladatok, feleldsok (szocialiskoordinatorkijeldlése/ valasztasa)
Esztétikus, kulturdlt kornyezet megteremtése, egészséges €letmodra nevelés
feladatainak megvalositasa

Hagyoményapolas, iskolai megemlékezesek, nevezetes napok mélto
megiinneplése

Palyazati lehetéségek figyelemmel kisérése, palyazatok irasa, futd palyazatok
megvalodsitasa

Bazisintézményi miikodés tamogatasa, vallalasok megvalositasa, bevalt jo
gyakorlatok bévitése, bemutatasa

A szabadidé helyes eltoltésének biztositasa, kiilonbozd —eseményeken,
programokon, kiallitasokon, eldadasokon, sportversenyeken valo részvétel
Tanuldszoba mitkodési rendjének betartasa, kijeldlt célok, feladatok
megvalositasa

Kommunikécié a székhelyintézménnyel, fenntartoval; a magas szinvonala

szervezeti kultura folyamatos megijulasa

Rendszeres munkakozosségi foglalkozasaink tervezett témadi:

Szakmai modszertani kérdések megbeszélése, egységes értékelés, szemlélet €s
elektronikus naplovezetés
Szakmacsoportok modszertani megbeszélése az eredmenyes, hatékony tanitas

érdekében
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Taneszkozok, készen kaphatd és sajat készitésii fejlesztd eszkdzok keszitése,
alkalmazasa, hasznalata
Tanulasi komyezet alakitasa: Felzarkoztatast, tehetséggondozast eldsegitd es

egyeb targyi feltételek javitasa

Tanitas nélkiili munkanapok a szakiskolaban:

Tantestiileti csapatépités 2023. oktober 02.
Torténelmi vetélkedo 2023. szeptember 19.
Palyaorientacios nap 2024. aprilis 26.
Intézmény latogatas 2024. aprilis 25.
DOK - Ifjusagi nap 2023. majus 10.
Adminisztracios nap 2024. janius 10.
Tanulmanyi kirandulas 2024. majus 27.



Szakmai feladat, modszertan, tevékenység

Felelos

Széi)tember
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| Munkakozosség megalakﬁlééa

intézményegység - vezeto,
munkakozosség tagjai,

munkako6zosség vezetok,

Diakonkormanyzat 0jra szervezése

Némethné Csentei Gabriella

Tantermek, tanmihelyek, folyoso dekoralasa

munkakozosség tagjai,
betanito kollégak
osztalyfonokok,

munkakozosség tagjai

Ugyeleti rend elkészitése

Kardos Aniko

Munkaruhak: méretfelvétel, rendelés

gyakorlati oktatok, Fojtek
Tibor

Munkakozosségi foglalkozas:

Eves munkaterv kialakitasa: feladatok, dtletek,
javaslatok, vélemények, aktualizalas
Pedagogusok feladatainak meghatarozasa,
értékelés eljarasrendjének kidolgozasa.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes
terhelés alapjan torténjen. A pedagogus munka
elismerési rendszerének kidolgozasa,

dokumentalasa.

intézményegység - vezeto,
munkakozosség vezetok

Diakmunkat segité pedagogus

munkakozosség tagjai

Diakok adatainak egyeztetése, ellendrzése
(személyi igazolvany, adokartya, TAJ kartya,
diakigazolvany, utazasi igazolvany, OM
azonosito, sziil6k telefonszama, elérhetdségek)

Adatlapok, nyilatkozatok bekérése

osztalyfénokok

Oktatas - nevelés tervezési dokumentumok

egységes szempont szerinti elkészitése

intézményegység — vezeto -

Sebestyénné Oroszi Agnes,




Szakmai feladat, médszertan, tevékenység

Felelos

| Tervezési dokumentumok leadasa meghatarozott

' hataridéig

munkakozosség vezetok,

munkak6zoség tagjai

Intézmény mitkodését meghatarozo

" dokumentumok, szabalyozé dokumentumok

felillvizsgalata, aktualizalasa, atdolgozasa;
modositasi javaslatok

Folyamatos a tanév soran

Sebestyénné Oroszi Agnes,
munkakozosség vezetok,

munkako6zdsség tagjai

' Munkakozosségi foglalkozas:

e Nevelési-oktatasi intézménybdl torténd

Sebestyénné Oroszi Agnes,

| munkakozosség vezetok,

hidnyzasok igazolasanak szabalyozasa munkakdzdsség tagjai
e Tanuldszobai mikodési rend
megbeszélése
| Sziildi értekezletek megtartasa ' osztalyfénokok

' Uzemlatogatas:

10. j parkgondozo osztaly OBI druhdz —

Kertészeti osztaly; Székesfehérvar

' Bozori1 Zsuzsanna

Atlétika Diakolimpia - Bregyo-kozi Atlétikai

Centrum - 2023. szeptember 28.

Pip6 Robert, Sziklai Zoltan

Magyar Diaksport Napja 2023. szeptember 29.

' Pip6 Robert, Némethné

Csentei Gabriella, Sziklai

Zoltan, Kovacs Sandor

Atlantis-program - Vérgsmarty Szinhaz;

szervezési feladatok

Sebestyénné Oroszi Agnes,
Némethné Csentei Gabriella,

Szabo Réka

Sziiloi klub iiléseinek folytatasa

Sebestyénné Oroszi Agnes

| Szakmai targya konyvek taranak frissitése

Mesterhazy Zoltanné Vas
[1diko, Némethné Csentei
Gabriella

Boldogsagora
Téma: A hala gyakorlasa

Sebestyénné Oroszi Agnes
Némethné Csentei Gabriella
Sziklai Zoltan




Szakmai feladat, modszertan, tevékenység

Felelos

Oktober

Statisztika elkészitése

intézményegység — vezetd
munkakozosség vezetok

osztalyfonokok

Allatok vildgnapja

osztalyfénokok

Tanulési tér alakitasa, rendezése:
Felzarkoztatasra, tehetséggondozasra alkalmas
terem kijeldlése, eszk6zok, jatékok, kiadvanyok
beszerzése, meglévo eszkozok, kiadvanyok

rendszerezése, kolcsonzése

Sebestyénné Oroszi Agnes,

Némethné Csentei Gabriella,

gyogypedagogusok

Labdarugé Didkolimpia Megyei Dontd - Oktéber
5. Székesfehérvar, Szekfi Gy. u. 6.

Pipo Robert, Sziklai Zoltan

Aradi vértanuk megemlékezés Oktober 6.

osztalyfénokok, DOK

Munkakozosségi foglalkozas
e Az intézményi onértékelés ¢s a
pedagégusmindsitések elokészitése,
munkacsoport Ujra szervezese,

onértékelési szabalyzat aktualizalasa

intézményegység — vezetd
munkakozosség vezetok
munkakozosség tagjai, BECS
tagjai

Munkakozésségi foglalkozas
A korabbi belsé mérések eredményeinek
elemzése, az elemzések eredményeinek
beépitése a tervezés folyamataba:
e bemeneti és kimeneti mérések
eredményeinek elemzése (matematika,

magyar nyelv és irodalom tantargyak)

magyar nyelv és irodalom,
matematika tantargyat tanito
kollégak

Kardos Aniko

Sebestyénné Oroszi Agnes

Palyavalasztasi kiallitas — 2023. oktober 13-14.

Sebestyénné Oroszi Agnes,
Fojtek Tibor, Bozor

Zsuzsanna




Szakmai feladat, modszertan, tevékenység

Felelos

szakmai elméleti és szakmai

gyakorlati munkakozosség

bemutatd — Téma: Arany Janos

tagjai
Oktober 23. megemlékezés osztalyfénokok
60. Arany — emlékévhez kapcsolodo kulturalis Szabd Réka

Uzemlatogatas:

10. j parkgondozo osztaly - Bioritmus kertészet,
Székesfehérvar

9. ¢ asztalosipari szerel6 osztaly - IKEA
butoraruhaz, Budapest

9. h kerti munkas osztaly - Brunszvik kastély
Agroverzum kiallitas, Martonvasar

10. ¢ asztalosipari szereld osztaly - Pfiffer butor,
Mor

10. f koszorikk6td osztaly — Bioritmus Kertészet,

Székesfehérvar

Bozori Zsuzsanna

Fojtek Tibor

Balogh Laura

Kiraly Rudolf

Peresztegi — Nagyné Bocs
Hajnalka

Boldogsagora

Téma: Az optimizmus gyakorlasa

Munkakozosségi foglalkozas:
Aktualis feladatok, kiscsoportos megbeszélések
sziikség szerint folyamatosan
e Osztalyfénoki megbeszéles
e Kiscsoportos megbeszélések: 9. szakmai
osztalyok bemutatdsa — november eleje

e Kiscsoportos megbeszélések: 9. el6készitd

osztaly bemutatasa — november utolso hete

Sebestyénné Oroszi Agnes

Némethné Csentei Gabriella
Sziklai Zoltan

munkakozosség tagjai,

munkakozosség vezetok,
Sebestyénné Oroszi Agnes,
osztalyfonokok

9. szakmai osztalyok
osztalyfonokei,

munkakozosség vezetok




Szakmai feladat, modszertan, tevékenység

Felelos

9. elokészitd osztaly
osztalyfonoke — Krausz

Zsuzsanna

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése,
aktualizalasa, konzultaciok

Hatarido: november 6.

intézményegység - vezeto,
osztalyfonokok,
gyogypedagogusok
Kardos Aniko

Sportesemények: Hazi bajnoksagok

Pipd Robert, Sziklai Zoltan

Uzemlatogatés:

| 9.g szakacsseéd osztaly - M7 bisztro,

| Székesfehérvar

| 9.¢ szamitogépes adatrogzité osztaly — Magyar
; Nemzeti Levéltar Fejér Megyei Levéltara,
Székesfehérvar

10. f koszorikdto osztaly — Oazis Kertészet,

Székesfehérvar

Szabo Réka

Stadler Andrea

Peresztegi — Nagyne Bocs
Hajnalka

Evszakokhoz kapcsolodé néphagyomanyok -
0sz
e Lengyelorszag részletes bemutatasa

¢ hagyomanyok évszakhoz kapcsolodva

|

1

tanulok gyljtése

Sebestyénné Oroszi Agnes,

osztalyfonokok

i Palyavalasztasi nyilt nap

Sebestyénné Oroszi Agnes,
Fojtek Tibor, Kiraly Rudolf
szakmai elméleti és szakmai
gyakorlati munkakozosség

tagjai

Adventi megemlékezések — 1. vasarap

Némethné Csentei Gabriella
(DOK), Mesterhdzy Zoltanné
Vas Ildiko, Sebestyénné

| Oroszi Agnes, Kardos Anikd
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Szakmai feladat, médszertan, tevékenység

Felelos

Boldogsagora

Téma: Tarsas kapcsolatok apolasa

Adventi megemlékezések (3 vasarnap)

Sebestyénné Oroszi Agnes
Némethné Csentei Gabriella
Sziklai Zoltan

Némethné Csentei Gabriella
(DOK), Mesterhazy Zoltanné
Vas Ildiko, Sebestyénné
Oroszi Agnes, Kardos Aniko

Varosi adventi koszoru készitése

Peresztegi — Nagyné Bdcs

Hajnalka
Mikulas Mervay Tibor
Mikulas foci Pip6 Robert

Karacsonyi iinnepély: 10. f osztaly tanuldi

Peresztegi — Nagyné Bocs
Hajnalka, Kardos Aniko

Munkakézésségi megbeszélés
e Osztalyfénoki megbeszélés

e december honap eseményei, feladatai

intézményegység - vezeto,
munkako6zosség vezetok,

munkak6zosség tagjai

Szintvizsgak szervezése a szakképzd

intézményegység - vezeto,

Téma: Boldogito jocselekedetek

Félévi osztalyozo értekezlet: A tanitasi év elsd

féléve 2024. januar 19-ig tart.

évfolyamokon szakmai elméleti és szakmai
gyakorlati munkakézosség
vezetd, osztalyfonokok,
szakoktatok

Boldogsagora Sebestyénné Oroszi Agnes

Némethné Csentei Gabriella

Sziklai Zoltan

intézményegység- vezetd,

munkakozosség vezetok,
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Szakmai feladat, modszertan, tevékenység

Felelos

osztalyfonokok,

munkakozosségek tagjai

' Szintvizsgak lebonyolitasa

Sebestyénné Oroszi Agnes,

szakmai elméleti és szakmai
gyakorlati munkakozosség

tagjai

Félévi bizonyitvany kiallitasa, kiosztasa:

- Az iskolak 2024. januar 26-ig értesitik a tanulokat,

kiskorti tanuld esetén a sziil6ket az elsé félévben

| elért tanulméanyi eredményekrol.

osztalyfonokok

Munkakozosségi foglalkozas:
o 1.félévi munka értékelése, szakmai
beszamolo elkészitése
e Kiscsoportos megbeszélések, szakmai
konzultaciok a teljesitett feladatok
szambavételével, tovabbi feladatok

kijellésével.

munkak6zosség vezetok,
osztalyfonokok,

munkakozosség tagjai

Sebestyénné Oroszi Agnes,
osztalyfénoki, tanorai, tandran
kiviili tevékenységek

munkakozosség vezetdje,

betanito tanarok

[rasbeli szakmai vizsgakra jelentkeztetés

Sebestyénné Oroszi Agnes

Evszakokhoz kapcsol6dd néphagyoményok -
TEL

e Németorszag részletes bemutatasa

e hagyoményok évszakhoz kapcsolodva

tanulok gytijtése

Peresztegi — Nagyné Bocs
Hajnalka,

osztalyfonokok

Boldogsagora

Téma: Célok kitlizése és elérése

Sebestyénné Oroszi Agnes

| Némethné Csentei Gabriella,

Sziklai Zoltan
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Szakmai feladat, médszertan, tevékenység

Felelos

Februér

Szalagavato végzos diakoknak — februar 2.

Némethné Csentei Gabriella,
10. osztalyok osztalyfonokei,
9. szakmai osztalyok
osztalyféndkei, betanitd

kollégak

Farsang

osztalyszinten

Asztalitenisz Didkolimpia - 2024. februar 7. -

Velence

Pip6 Robert, Sziklai Zoltan

Munkakozosségi foglalkozas:
e Aktualis feladatok, a honapra tervezett
programok tervezése
e kiscsoportos megbeszélések sziikseg

szerint folyamatosan

munkakozosség tagjai,
munkakozosség vezetok
Sebestyénné Oroszi Agnes

osztalyfénokok

Atlantis-program - Vorosmarty Szinhaz; eléadas

Sebestyénné Oroszi Agnes,
Némethné Csentei Gabriella,

Szabo Réka

SZKTV el6dontd — irasbeli vizsgak

Sebestyénné Oroszi Agnes,
Kiraly Rudolf, szakmai
elméleti és gyakorlati oktatok,

pedagogusok

Uzemlatogatas:

10. j parkgondozo osztaly - Kisvakond
mezOgazdasagi bolt, Székesfehérvar
10. f kdszorukoto osztaly — Budai uti

Viragkertészet, Székesfehérvar

Bozori Zsuzsanna

Peresztegi — Nagyné Bocs
Hajnalka

Boldogsagora

Téma: Megkiizdési stratégidk

Sebestyénné Oroszi Agnes,
Némethné Csentei Gabriella,

Sziklai Zoltan
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Szakmai feladat, modszertan, tevékenység

Felelos

Marcius

Mircius 15. megemlékezés — részvétel a varosi

rendezvényeken

osztalyfonokok

Mezei futas Didkolimpia - 2024.méarcius 13. —
Zichy-liget

Pip6 Robert, Sziklai Zoltan

Uzemlatogatas:

10. j parkgondoz6 osztaly - Oreghegyi gazdabolt,

Bozori Zsuzsanna

Székesfehérvar

9. ¢ asztalosipari szerel6 osztaly - Uj Bator Fojtek Tibor

Centrum, Székesfehérvar

Viz vilagnapja Kardos Aniko
osztalyfonokok

Téma hét: ,,PENZT” - pénziigyi és vallalkozoi

témahét 2024. marcius 4-8.

Balogh Laura, Lohonyai
Zoltan

Munkakozésségi foglalkozas:
o Megbeszélés a végzos éviolyamokon
oktatok szamara a szakmai vizsgéaztatasrol

e Osztalyfonoki megbeszélés

Sebestyénné Oroszi Agnes,
Fojtek Tibor, szakmai
munkakozosség tagjai
Kardos Aniko

osztalyfonokok

Evszakokhoz kapcsolédé néphagyomanyok -

TAVASZ
e Oroszorszag részletes bemutatasa Kovacs Sandor,
e hagyomanyok évszakhoz kapcsolddva osztalyfonokok
tanulok gytjtése
Sebestyénné Oroszi Agnes,
Boldogsagora Némethné Csentei Gabriella,

Téma: Apro6 6romok élvezete

Sziklai Zoltan
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Szakmai feladat, médszertan, tevékenység

Felelos

Aprilis

Holokauszt magyarorszagi aldozatainak

emléknapja (aprilis 16.) - megemlékezés

osztalyfonokok

Koltészet napja (aprilis 11.) - megemlékezes

Lohonyai Zoltan

Labdariugas Didkolimpia - 2024.4prilis 3.
Székesfehérvar, Szekfi Gy. u. 6.

Pip6 Robert, Sziklai Zoltan

Tema hét:

Digitalis Témahét 2024. aprilis 8-12.

Csoknyai Andrea, Stadler

Andrea, Pocsai Katalin

60. Arany — emlékévhez kapcsolodo kulturalis
bemutato:
e Rajz palyazat: ,,az iskolam” gondolatok:
,,AZ én iskolam”

e Balladak, versek felolvasasa

Némethné Csentei Gabriella,
osztalyfonokok, magyar nyelv
¢s irodalmat tanito

pedagogusok

Munkakozosségi foglalkozas:
e Osztalyfonoki megbeszélés

e honap aktualis feladatai

Sebestyénné Oroszi Agnes,
Kardos Aniké
osztalyfonokok,

munkako6zosség tagjai

Bazisintézményi programhoz torténd
csatlakozas: Jatékkincstar c. kiadvany

bemutatasa, fejlesztd jatékok elkészitése

Sebestyénné Oroszi Agnes

SZKTV donté

intézményegység - vezeto,
Kiraly Rudolf, szakmai

elméleti és gyakorlati oktatok

Fenntarthatésagi Témahét: 2024. aprilis 22-26.
Komyezeti, tarsadalmi és gazdasagi

fenntarthatosag
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Szakmai feladat, médszertan, tevékenység

Felelos

i

Mesterhazy Zoltanné Vas
' 11diko, Balogh Laura, Kardos
Aniko

Palyaorientacios nap

Szakiskolai tanulok nyilt munkaerdpiaci

s

| intézményegység - vezetd,
munkakozosség vezetok,
osztalyfonokok,

munkakozosség tagjai

Uzemlatogatas:
10. j parkgondozo osztaly - Kisvakond
mezdgazdasagi bolt, Székesfehérvar és Alestti

arborétum

Bozori Zsuzsanna

9. ¢ asztalosipari szerelo osztaly - Butor mizeum, | Fojtek Tibor

Budatétény
10. ¢ asztalosipari szereld osztaly - Er-fa,

Székesfehérvar

9. h kerti munkas osztaly - OBI kertészeti osztaly,

Székesfehérvar

9. g szakacsseéd osztaly - Hatpottyos étterem,
Székesfehérvar

9. e szamitogépes adatrogzitd osztaly -
Nagyposta, Székesfehérvar (vasutallomas)
10. f koszorukotd osztaly — Flora Hungaria

Nagybani Piac, Szigetszentmiklos

Kiraly Rudolf

Balogh Laura

Szabd Réka

Stadler Andrea

Peresztegi — Nagyné Bocs
Hajnalka

Tankonyvigény felmérése a 2024/2025. tanévre

intézményegység - vezeto,
munkakézosség vezetok,
osztalyfénokok,

munkakozosség tagjai

Boldogsagora

Téma: A megbocsatas gyakorlasa

Sebestyénné Oroszi Agnes
Némethné Csentei Gabriella,

Sziklai Zoltan
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unkak&izc'isségt’ folalkozds.' |

Tanév végi teendok, adminisztracio

Szakmai feladat, médszertan, tevékenység

Felelos

intézményegység - vezeto,
munkakozosség vezetok,
osztalyfonokok,

munkakdzosség tagjai

Osztalyozo értekezlet végzds osztilyok

intézményegység - vezeto,
munkakdzosség vezetok,
osztalyfonokok, betanito

tanarok, munkakozosség tagjai

Atlétika Diakolimpia - 2024. majus 8.-

Székesfehérvar, Bregyo-kozi Atlétikai Centrum

Pip6 Rébert, Sziklai Zoltan

Madarak, Fak napja megemlékezés
2024. majus 10.

Mesterhazy Zoltanné Vas
11dikd, Balogh Laura

Ifjusagi nap (DOK) — majus 10.

Némethné Csentei Gabriella,

Téma: Testmozgas

osztalyfonokok

Evszakokhoz kapcsolodé néphagyomanyok -
NYAR

e [Erdély részletes bemutatasa Szabo Réka,

e hagyomanyok évszakhoz kapcsolodva osztalyféndkok

tanulok gyljtése

Tanulmanyi kirandulasok szervezése osztalyfonokok
Boldogsagora Sebestyénné Oroszi Agnes,

Némethné Csentei Gabriella,
Sziklai Zoltan

Osztalyozo értekezlet 9. évfolyamok

intézményegység - vezeto,
munkakozdsség vezetdk,
osztalyfonokok, betanito

tanarok, munkako6zosség tagjai

17




Szakmai feladat, modszertan, tevékenység Felelos

Tanulmanyi, kulturalis/miivészeti, sport, intézményegység - vezeto,
! vizsgaeredmények stb. szambavétele, az oktato- | munkakozosség vezetok,
; neveld munka eredményességét jelz6 mutatok - osztalyfonokok, betanitod
| gylijtése, értelmezése, elemzése. tanarok, munkakozosség tagjai

Tovabbi iranyok kijeldlése, tervezés.

| Munkakozosség éves beszamoldjanak | intézményvezetd
 elkészitése: neveldtestiilet feladatvallalasat és a | intézményegység - vezetd
feladat elvégzését bemutatdo dokumentumok ; munkak&zosség vezetdk

rendszerezése. 1

Adminisztracids nap — intézményegység - vezetod

Kijelolt célfeladatok eredményes végrehajtdsanak | osztalyfonokok

igazolasa.

Szakmai vizsgak Sebestyénné Oroszi Agnes,
Fojtek Tibor, szakmai
gyakorlati és elméleti
targyakat oktatok

Tanévzaro, ballagas Kardos Aniké

' 9. osztalyok osztalyfénokei
Nyari gyakorlat Sebestyénné Oroszi Agnes,
| Fojtek Tibor, szakmai
gyakorlatot oktatok
E Boldogsagora Sebestyénné Oroszi Agnes
| Téma: A fenntarthat6 boldogsag Némethné Csentei Gabriella
| Sziklai Zoltan
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Belsd ellenérzés rendje az SZMSZ alapjan:

Pedagogusok ellendrzése, értékelése

Az ellenorzés modszerer:

a tanorak/foglalkozasok latogatasa,
dokumentumok vizsgélata,

tanulok munkainak vizsgalata,
onértékelés (kiilon szabalyzat alapjan)
interju,

beszamoltatas szoban és irasban.

Az ellendrzés tapasztalatait a pedagogusokkal egyénileg, sziikség esetén a

munkakozosség tagjaival megbeszéljiik. Az ora/foglalkozas latogatas tényet az e-

napld/csoportnaplo megjegyzés rovataban rogzitjik.

A belso ellenorzés kiemelt teriiletei:

munkafegyelem, elkotelezettség, példamutatas,

szakmai tudas alkalmazasa, az elvégzett munka mindsége,

segitOkészség, pontossag, megbizhatosag, felelosségvallalas,

egyuttmiikodés,

kommunikécid, kapcsolatok kezelése: kapcsolat a munkatarsakkal, felettesekkel,

a gyerekekkel, tanuldkkal, szul6kkel.

Pedagogusokra vonatkozoan:

e A neveld és oktato munka szinvonala tanitasi orakon, egyéb foglalkozasokon.
e A tandrakon és tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasokon:

a tanulok, gyermekek személyiségének fejlesztése,

a tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenység,

tervezémunka,

felépitettség, szervezes,

alkalmazott modszerek,

motivalas,

értékelés,

tanuldi munka, munkafegyelem,
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o eredményesség a pedagdgiai program, helyi tanterv tiikrében.

Tovabbi teriiletek:

e Osztalyfonoki tevékenység, kozosségepités.

e A nevel6-oktaté munkahoz kapcsolodo adminisztracio.

e A tanterem, folyoso, aula rendezettsége, dekoracioja.

e A tanar-didk kapcsolat.

e Intézményi adminisztracio.
A szakiskolédban az idei tanévben a helyben szokasos mindenkire kiterjedd ellendrzési
teriiletek mellett kiemelten

» az Ujonnan indulé parkgondozo rész- szakképesitésben és az

> elokészitd osztalyokban tanité pedagdgusokra terjed ki.

Székesfehérvar, 2023. szeptember 4.

Kardos Aniké Fojtek Tibor

munkakozosség vezetd munkako6zosség vezetd
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AZ ARANY JANOS EGYMI UTAZO GYOGYPEDAGOGUSI,

UTAZO KONDUKTORI MUNKAKOZOSSEGENEK MUNKATERVE

2023/2024. tanév

Utazo gvogypedagogiai, konduktiv pedagégiai halézat miikodtetése

— A beérkezett habilitacios igényfelmérés alapjan a tanévi tantargyfelosztas, utazéd
gyogypedagogusi tevékenység tervezése

—  Székesfehérvar Megyei Jogu Varos és a kornyezd telepiilések Onkormanyzatai altal
fenntartott 6vodakban, a Székesfehérvari Tankeriileti Kozpont altal fenntartott alap- és
kozépiskolakban, valamint egyéb fenntartasban 1évo intézményekben nevelt, oktatott sajatos
nevelési igényll gyermekek, tanulok komplex gydgypedagogiai, szurdo-, szomato-,
tiflopedagogiai, logopédiai, pszichopedagdégiai és autizmus specifikus habilitacios-
rehabiliticios ellatasa

— Az egyiittnevelt sajatos fejlesztési igényli gyermeke, tanulok egyéni fejlesztési igényeinek
felmérése, az egyéni fejlesztési terv team munkaban torténd elkészitése

— Javaslat sériilés specifikus kdmyezet kialakitasara, fejleszté eszkozok kivalasztasara,
eszkozhasznalat elsajatitasara

— Rendszeres szakmai milhelyek, konzultaciok, tanacsadasok a tobbségi és a modszertani
intézményben

— Igény és lehetdség szerint részvétel tobbségi nevelési vagy egyéb, integraciot segitd
forumokon (esetmegbeszélés, sziiloi értekezlet, osztalyfonoki ora, érzékenyito tréning,
szabadidos rendezvények stb.)

— Havonta egy alkalommal, tematikus szakmai munkacsoport megbeszélés megtartasa.

— Az utaz6 tevékenységhez k6t6d6é adminisztracios munka feliilvizsgélata, javaslattétel a
hatékonyabb miikddésre.

— Az utaz6 gyogypedagogusi, utazé konduktori ellatas teljes korli megszervezése az jonnan
ellatando intézmeények részére
Patkai Reformétus Altaldnos Iskola és AMI
Csékvari Mese- Var Ovoda és Bolcséde

Csori Matyas Kiraly Altalanos Iskola



Utazo gvogyvpedagdgusi, utazo konduktori intézményegység tanévet indit6é adatai

1. Ellatott integralo intézmények:
Ovoda: 18 székesfehérvari, 7 vidéki
Altalanos iskola: 16 székesfehérvari, 13 vidéki intézmény

Gimnazium: 4 székesfehérvari intézmény

2. Utazé gyogypedagogusok szama: 43 6
Arany EGYMI-bol: 33 fo
Ezredéves Tagintézménybol: 1 {6

Megbizasi szerzodéssel: 9 fo

3. Ellatott gyermekek, tanulok szama': 395 f6
Ovodas: 62 fo székesfehérvari gyermek, 20 f6 vidéki gyermek
Altalanos iskolas: 190 f6 székesfehérvari, 95 fo vidéki tanuld
+ tartos helyettesitésben 12 tanulo

Kozépiskolasok: 22 f6 székesfehérvari tanulod

Az utazoé tanari szolgaltatasban ellatott intézmények €s tanulok szama a beérkezett igényekt6l

fiiggden tanév kozben folyamatosan valtozik.

Tanévi feladatok idérendben

AUGUSZTUS, SZEPTEMBER

% Tanévi munkaterv osszeallitasa

¥ Befogaddst tamogato egyiittmiikodés szakmai protokolljahoz kapcsolodo tudas
frissitése, 0j kollégéak altali megismerése.

¢ Tanévi feladatok, dokumentacio elékészitése, kapcsolatfelvétel az intézményekkel,
orarendek egyeztetése

% Szakértoi vélemények elemzd attekintése, allapotfelmérés, pedagdgiai diagnosztikus
meres

% Bemeneti mérések elkészitése, értekelése, konzultacio a fogado pedagdgussal, egyéni

fejlesztési terv anyagainak Osszerendezése

\/

+ Tanévnyité utazo informacids értekezlet

12023. szeptember 5-i adat szerint



NOVEMBER
¢ Egyéni fejlesztési tervek elkészitése, feltoltése a fogado intézmeény KRETA feliiletére
¢ Fogado ordk igény szerint a tobbségi intézményekben — célcsoport: szilok,
pedagogusok
% Részvétel az Oszi Nevelési Ertekezleten
¢ Arany Hétf6 — integraciot segité szakmai mithely
¢ POK képzésekre pedagdgusok iranyitott delegalasa
¢ Az utazo intézményegység tanévi bazisintézményi programja
EFT - LEPESROL, LEPESRE
» A Befogadast tamogaté intézménykozi stratégia november honapban esedékes

feladatainak elvégzése

33

%

Munkak6zdsségi szakmai dsszejovetel — kezdeti tapasztalatok, igények és felmeriilé
kérdések megbeszélése
Téma: EFT és a befogadast timogato stratégia

DECEMBER

+ Adminisztracié attekintése, ellenorzése

¢ Online kapcsolatfelvétel elsd iiteme a kivalasztott tarsintézménnyel

% A HALLAS TERME projekt inditésa

» Munkakdzosségi szakmai osszejovetel — kezdeti tapasztalatok, igények és felmeriild
keérdések megbeszélése.

%+ A Befogadast timogaté intézménykozi stratégia december honapban esedékes
feladatainak elvégzése.

¢ Munkakozosségi szakmai Osszejovetel — kezdeti tapasztalatok, igények és felmeriild
kérdések megbeszélése.

Téma: differencialds tamogatasa az altalanos iskolakban, differenciélt
értekelések segitése

JANUAR

¢ Egyéni fejlesztési tervek attekintése, modositasa

¢ Az utazo intézményegység félévi értekezlete

% Beszamolo az intézményegység félévi munkajarol

% A Befogadast timogat6 intézménykdzi stratégia februar honapban esedékes feladatainak
elvégzése

¢ Munkakozosségi szakmai Osszejovetel — kezdeti tapasztalatok, igények €s felmeriilo

kérdések megbeszélése.

Téma: Mozgaskotta belsé képzés
<)



< Munkakozosségi szakmai dsszejovetel — kezdeti tapasztalatok, igények és felmerild
kérdések megbeszélése
Téma.: Adminisztraci6 fejlesztése, terhek csokkentésének otletborzéje.
MAJUS
¢ Habilitacios team megbeszélések
< Tanév végi allapotmérés eszkozeinek, feladatainak rendszerezése, megosztasa
% Tanév végi mérések a Fejlesztést lezaro értekelés elkészitéséhez
* Gyermek és tanuloi portfoliok értekelése
< A PSZICHE TERME projekt inditasa
¢ SZIT nyilt éra
% A Befogadast timogato intézménykozi stratégia méajus honapban esedékes feladatainak
elvégzése
< Munkakozosségi szakmai Osszejovetel — kezdeti tapasztalatok, igények és felmerill
kérdések megbeszelése
Téma: Tapasztalataink és terveink megfogalmazasa, javaslatok gytijtése a kovetkezo
tanévre.
JUNIUS

» Fejlesztést lezaro értekelések elkészitése, atadasa az Ovodavezetdknek, feltdltése a

*

/)
*

KRETA feliiletre

¢ Tanévet lezaré adminisztracios teendok elvégzése

% Kovetkezo évi utazo ellatas elokészitése: valtozasok, uj igények

< Az utaz6 intézményegység tanév végi értekezlete, beszamolo a tanévi munkardl

% A Befogadést timogaté intézménykozi stratégia értékelése

< Munkakozosségi szakmai dsszejovetel — kezdeti tapasztalatok, igények €s felmeriild
kérdések megbeszélése.

Téma: Milyen a j6 pedagogiai vélemény? — Mondatbank kialakitasa.

Székesfehérvar, 2023. szeptember 5.

Toke Viktoria

intézményegység vezetd



MUNKATERYV
ALAPFOK 2022/2023

Alapfokon tanitok munkakozossége

Helyzetelemzés:
1. Osztalyok:
Az altalanos iskolai intézményegységben egy munkakozosség milksdik, az alapfokon tanitok
munkakozdssége, tizenharom osztallyal. Két elso osztaly, egy masodik osztaly, egy harmadik
osztaly, két negyedik osztaly, egy otodik, két hatodik, két hetedik €s két nyolcadik osztaly
tanul jelenleg a felso tagozaton. Az osztalyok ellatasat 21 16 gyogypedagogus, 3 16 testnevel6
tanar, valamint 15f6 gyogypedagogiai asszisztens veégzi. Az el6zd tanévhez képest az
osztalyok szama valtozatlan.
2. Munkacsoportok:
Az alapfokon tanitok munkako6zdssége négy munkacsoportot hozott 1étre. A munkacsoportok
feladatukat a hagyomanyos munkacsoporti forméaban gyakoroljak: egyéni munkakorok,
tervezés, szervezés. A csoportok feladatait jol meghatarozott tevékenységek alkotjak.
1.) Sport és szabadidés munkacsoport
2.) OKO munkacsoport
3.) Dekorécios munkacsoport
4.) Kultirtechnikdk munkacsoport
3. Személyi feltételek
A munkakozosség tagjai:
1.) Mészarosné Torzsok Zsuzsanna Igazgato
2.) Almasi Gabriella 7.b. osztalyfondk, intézményegység-vezetd

3.) Bakonyiné Lajtos Andrea 8.b. osztalyfondk, igazgato-helyettes

4.) Bir6 Tamas betanité gyogypedagodgus
5.) Dr. Pere Jozsefné betanito testneveld tanar
6.) Farkas Dora betanito testnevelo tanar
7.) Homoki Katalin betanitd testneveld tanar
8.) Hrubi Viola 6.a. osztalyfonok
9.) Iszak Odon 6.b. osztalyfonsk
10.) Kazai Ildiké betanit6é gyogypedagdgus
11.) Kisfalusi Roberta 4.b. osztalyfonsk

12.) Magyar Szabina betanitd gyogypedagdgus



5. A munkakozosség fo célkitiizései, feladatai:
Célkitiizéseink:

- IKT eszkozok adta lehetéségek optimalisabb kihasznalasa,

- Szakmai ismereteink bovitése, tudas-és ismeretbovités képzéseken valo részvétellel és
onképzés altal.

- Az okologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése.

- Az értekek megbecsiilésére neveles.

-  Komyezeti kultira megismertetése, tapasztalatokon alapuld kornyezeti nevelés,
csaladi életre nevelés, tolerancia kialakitasa.

- A koronavirus fert6zés miatt kialakult helyzetben kiemelked6en fontos a tdjékoztatas
és a megel6zés a gyerekek, a szlilok €s az iskolaban dolgozo kollégak szamara.

- Munkara és életre nevelés.

- Az egyiittélés szabalyainak betartatasa a tanulok korében, a tanuloi viselkedéskultara
fejlesztése.

- Pedagébgiai eszkoztarunk fejlesztése; ,.Egymastol tanulni” -ismeret-és tapasztalatcsere:
alkalmazott modszerek, egyes esetek ismertetése, bemutato orak, oralatogatasok altal.

- Fontos szamunkra a kovetkez0 gyogypedagogus generacio segitése, nevelése,
felkészitése ennek a hivatasnak a szépségeire, nehézségeire. Igy tevékeny és aktiv
szerepet vallalunk a gyogypedagogus hallgatok szakmai képzésében a hospitalasok és
tanitasi gyakorlatok biztositasaval.

- Kiemelt célunk a szokasok, normak rogzitése, betartatasa, az értékkozvetités,
személyes példaadas, hiszen a gyerekek életébdl gyakran hianyzik a rendszer,
kovethetd minta.

- Megismertetni a szokasok, hagyomanyok elfogadasat, mas értékek tiszteletét.

- A minél magasabb szintli 6nallo életvitel készségeinek megalapozasat.

- A sziilo6fold, a lakohely értékeinek megismerését, megbecsiilését €s az ezekhez valo
kotodés kialakitasat

- Az anyanyelvi kommunikacié fejlesztésének az értelmi fogyatékos és az autizmussal
€16 gyermekek oktatasaban kitiintetett helye van. Célunk az egyéni képességeknek
megfeleld szokincsfejlesztés, az informacidgyiijtés és feldolgozds technikdinak
megtanitasa, a kommunikacios helyzetekhez valo alkalmazkodas alakitasa, a nyelvi
hatranyok csokkentése, valamint a kiilonbozo segédeszkozok (pl. képcserés

kommunikécio) hasznalatanak elsajatitasa.



- A 2019/2020-as tanévben iskolank palyazott ,,A Jatékbarat Iskola™ cimre. Ennek a

palyazatnak az a célja, hogy tanuldink szabadjaték altal spontan tanulnak,
szocializalédnak.
Ez a program kozos célok és vallalasok mentén johetett létre, a neveldtestiilet
osszefogasaval, a szabadjatékra alkalmas tér és eszkoztar kialakitasaval. Alapelve,
hogy a jatéktéren folyo jaték a lehetségekhez mérten onszervezodd, a gyerekek altal
formalt legyen. A mindségi kritériumok, és a tovabbképzés teljesitésével elnyertiik a
.Jatékbarat Iskola™ cimet.

A nevelotestiilet hatarozott szandéka fenntartani a projektet.

Intézményiink 2023-ban ismét elnyerte a Bazisintézmény cimet. ,,Bazisintézményi cé€lunk
valtozatlanul az egyenld hozzaférést, esélyegyenloséget biztositd, pedagdgiai fejlesztési
folyamatokat 6szténz6 pedagogiai-mddszertani kultira kozvetitése, atadasa, alakitasa. A sok-
sok megvaldsitott program soran ,Bazisintézményi mikdodésink  célja, hogy
forraskozpontként, tervezett és szervezett formaban nyujtson lehetdséget a tudasmegosztasra.
Szeretnénk széleskorii szakmai és tarsadalmi kapcsolatrendszeriinket wjakkal bdviteni,
széleskort haldzati tanulas részesei lenni”

/Forras: Bazisintézményi munkaterv — Mészarosné Torzsok Zsuzsanna intézményvezeto;

Lugosiné Neumann Marta intézményi koordinator/



Mester Kor létrehozasa

igazgato,
igazgatd-helyettes,
intézményegység-vezetd

Szeptember 27. Homoki Katalin
Atlétikai Diakolimpiai Megyei Donto-Székesfehérvar Sport és szabadidés munkacsoport
:;aept::n[;)i::l'(?(.) S Homoki Katalin

EY P Pl Sport €s szabadidés munkacsoport
Szeptember 29.

175. éves a Magyar Honvédség

Megemlékezes €s koszoruzas az 1848. szeptember 29-1
csata 175-ik évfordulojan

Helyszin: Katonai Emlékpark

Igazgato
Intézményegység-vezetd
Péter-Szabo Anita
Honvédelmi Szakkor

Szeptember 30. (oktober 02.)
A népmese napja:
- A mese szeretete, megjelenitése

Molnér Agnes

ﬁgyeletek ellendérzése folyamatosan

intézményegység-vezeto,
munkakozdsség-vezetd

Szeptember 04. — 2023. jinius 21.
VOKE-Vorosmarty Mihaly Muvelodés Haz-és Konyvtar
kézmives foglalkozasok

Osztalyfonokok

Levelezé tanulmanyi versenyek attekintése:
-tehetseggondozas -felkészités
versenyekre - folyamatosan

tanulmanyi

intézményegység-vezeto,
munkak6zosség-vezetd
osztalyfonok ok

Rogers jatékpedagogia palyazat, fenntartasa a tanév
soran

Hrubi Viola

- 7. ¢és 8. osztalyos tanuldk ismerkedése a szakiskoldban
folyo képzésekkel

Bakonyiné Lajtos Andrea, Péter-
Szabo Anita, Almasi Gabriella,
Molnar Agnes

Boldog Iskola palyazat, fenntartasa a tanév soran

Molnar Agnes, Hrubi Viola, Iszak
Odon, Virag Erzsébet, Székelyhidi
Timea

Szeptember 04-jinius 21. ,Mesekucko” — folyamatosan

Maté Loredana

Szeptember Ugyelet folyamatos ellendrzése.

intézményegység-vezeto,
munkakdzosseg-vezetod

»Egyszer volt” Bazisintézményi program — a tanév soran

Kisfalusi Roberta, Sebestyén
Aniko, Vérten Eszter, Molnar
Agnes, Péter-Szab6 Anita

Alomerdé projekt

Sebestyén Aniko, Vérten Eszter,
Kisfalusi Roberta, Varga Irina




Oktoéber 20.
Megemlékezés az 1956. oktober 23-i forradalomrol
- részvétel a varosi rendezvényeken,
- varosi emlékhelyek megtekintése.
- 1-2. osztaly: arckép kirako, puzzle.
- 3-4. osztaly: vértanuk nevének masolasa

Péter-Szabd Anita, Iszak Tibor,
Honveédelmi szakkor

Palyaorientacios nap

munkak6zosség-vezetd

Oktober 31. (oktéber 27)
Takarékossagi Vilagnap
- A takaréekossag jelentése, fontossaga, jelen kialakult
helyzetben.
- Mit tehetiink, hogyan takarékoskodhatunk?

Virag Erzsébet
Molnar Agnes

- Egy Etika d6raban osztaly szinten, oraterv készitése
NOVEMBER e

November 11.
Marton —nap Rajz és kézmiives palyazat: ,,Libalakoma”.

Vérten Eszter
Maté Loredana

November:
Munkakozosségi foglalkozas:
»Jogaink és lehetéségeink”: Mit tehetiink és mit kell
tenniink.
- Utmutaté és tajékoztaté a mindennapi munka
hatékonysaganak érdekében.

Vérten Eszter
Péter-Szabd Anita
Kiils6 el6add bevonasaval

November
- 7. és 8. osztalyos tanulok részvétele, szakiskolank
nyilt napjan.

Bakonyiné Lajtos Andrea, Péter-
Szabo Anita, Almasi Gabriella,
Molnér Agnes

November 27.
w3zépolvaso verseny” - iskolai tanulmanyi verseny

Molnar Agnes
Sziics Rita

Hazi Sport bajnoksagok

Homoki Katalin
Sport és szabadidés munkacsoport

DECEMBER

December 04. - 11. -18.
Adventi Gyertyagyujtas az aulaban — elso gyertya gyujtasa

Hrubi Viola
Molnéar Agnes
Kisfalusi Roberta

December 06.
Mikulas iinnepség
- Iskolank ,,Mikuldsa” osztalyszinten meglatogatja
tanuldinkat, Vasvari Pal Gimnazium részvételével

munkak6zosség-vezetod
osztalyfonoksk

December 06.
Mikulas kupa
- Mikulas sapkas kozosségi futas

Homoki Katalin
Sport és szabadidés munkacsoport




- farsang nevezetességei

Februar 16.

Asztalitenisz Diakolimpia Orszagos Dont6 I1I-1V kces -
Godolloe

Februar 23.

Asztalitenisz Didkolimpia Orszagos Dont6é V-VI ke -
Godslle

Homoki Katalin
Sport és szabadid6s munkacsoport

Februar 18.
Munkakdizosségi foglalkozds:
Pedagdgus etikai kodex - megismerése

igazgato
igazgato-helyettes
intézményegység-vezetd
munkakozdsség-vezetod

Februar 25.
A kommunizmus aldozatainak emléknapja:
- februar 25. - megemlékezés (8. évfolyam)

Zantho¢ Tibor

Februar 26. Vérten Eszter,
wYers és proza mondo verseny” -iskolai tanulmanyi Kazai I1diko,
verseny Magyar Szabina
Februar i
Iszak Odon

Alba Innovar interaktiv kiallitason valo részvétel z

' MARCIUS : |
Marcius 02. (marcius 01.) osztalyfénckok

Iskolank névadéjara valo megemlékezés osztalyszinten

Marcius 04-08.
PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét

osztalyfonokok

Munkakdizosségi foglalkozas:
Intézményiinkben megvalosulas
mesterprogram bemutatasa

- Torténelem 7. osztaly munkafiizet

alatt allo

Mészarosné Torzsok Zsuzsanna
igazgato

Marecius 13.
Mezei futas Didkolimpiai Megyei Donto-Székesfehérvar

Homoki Katalin
Sport és szabadidés munkacsoport

Marcius 14.
Marcius 15-1 innepség

Almasi Gabriella

Molnar A
- 1848. marcius 15-1 események feldolgozasa olnat Agnes
- Részvétel a varosi linnepségeken
Molnar A
Marcius 18. 0 n-ar i ENes,
. Hrubi Viola
Enckverseny Magyar Szabina
- szervezése, felkészitése a tanuloknak i .
Varga Irina
Marclus‘21. , . _ . osztalyfonskok
Down szindréma vildgnapja osztalyszinten
Miércius 22. o
V,arc,l;s " Székelyhidi Timea
dernagaL] OKO munkacsoport

- Vizeink védelme




Aprilis 22.

A Fold Napja
- A Fo6ld lelke az erdd — tanulményi kirandulas
- Viérosi programok

Szekelyhidi Timea
OKO munkacsoport

Aprilis 24-28
Fenntarthat6sagi Témahét

Homoki Katalin
Sport és szabadidés munkacsoport

Aprilis 29.
Munkakézosségi foglalkozds
Kultartechnikak — munkacsoport bemutato foglalkozasa
- Otletek, tapasztalatok megosztasa
- kultartechnikak helye, megjelenése a tantervekben
— eddigi tapasztalatok tiikrében

Sebestyén Anikd
kultartechnikdk munkacsoport

MAJUS

Majus 06. Homoki Katalin

Chazar Andras Usz6 emlékverseny - Vac Sport és szabadidés munkacsoport
Majus 08. Homoki Katalin

Atlétikai Didkolimpiai Megyei Dontod- Székesfehérvar Sport és szabadidés munkacsoport
Majus 10. Székelyhidi Timea

Madarak fak napja OKO munkacsoport

Majus 13.

Munkakioziosségi foglalkozds:

,Dramajiték mint a tanitas egyik médszere”: Sziics Rita

Otlettar, ismeretbovitd foglalkozas, egyben csapatépités a
lehetdségeink kiaknazasaval.

Majus 16. Homoki Katalin
Atlétikai Didkolimpiai Orszagos Dont6- Budapest Sport és szabadidés munkacsoport
Majus 16.

..Nyitott 6rak™ -nyilt orak a sziiléknek
Alsé tagozaton anyéak napja

osztalyfonokok
munkakozosség-vezetd

Majus 24.
Specialis Szakiskolasok Didkolimpiai Sportfesztivalja -
Baja

Homoki Katalin
Sport és szabadidés munkacsoport

Sportnap - ARANY EGYMI.

Homoki Katalin
Sport és szabadidés munkacsoport

Majus 27.
Munkakézosségi foglalkozds: Google Meet — Workshop
- Eves szakmai munka értékelés,
- tapasztalatok megbesz¢lése
- eddig megvalositott programjaink tapasztalatanak
megbeszElése

igazgato
intézményegység-vezetod
munkakozdsség-vezetd

Gyermeknap — projektnap az ARCONIC részvételével

igazgato,
igazgato-helyettes,
intézményegység-vezetd




MUNKATERYV
Honvédelmi Szakkor 2022/2023
Bazisintézményi program

Felso tagozaton

Helyzetelemzés:

1. Osztalyok:
A Honvédelmi Szakkoron valo részvételt 5. évfolyamtol Szakiskola utolso évfolyamaig
biztositjuk tanuldinknak. A tavalyi év folyaman a szakkor 1étszam 35-40 6 volt, jelenleg

ugyanezen létszamra szamitunk az eldzetes jelentkezések alapjan.

2. Személyi feltételek
1.) Péter-Szabd Anita Margit Szakkorvezetod
2.) Iszak Odon
3.) Mészaros Petra
4.) Kormanyos Edina

5.) Kosikné Millias Veronika

3. A Honvédelmi Szakkor célkitiizései, feladatai:

- Az egészséges identitas kialakitdsa multidiszciplinaris, mely magaba kell, hogy
foglalja az egészséges életmdd kialakitasat, mely szorosan egybefligg a testi, szellemi
egészséggel, az Gsszetartozas, hovatartozas érzésével, a hazaszeretet kialakitasaval.

- Fontos tény, hogy tarsadalmunkban mindenkinek egyenld esélyeket kell adni. Igy a
szakkor programjanak — tematikanak — ki kell terjednie azon gyermekekre, didkokra,
akik testi, szellemi adottsaguk korlatai miatt a Honvédség kotelékeit nem erdsitik,
ellenben a haza, a hazaért tett cselekedeteikkel példat mutathatnak Gsszetartasbol,
csapatszellembdl. A példamutatdsuk vezetd szerepet vallalhat a tarsadalom
kialakitasaban.

- hazaszeretet, tisztelet;

- fegyelem, kotelességtudat;

- kbzosség, csapatmunka, elkdtelezettség kialakitasa;

- a katona 1ét pozitivumainak bemutatdsa, a honvédelem fontossdganak a honvédség

szerepkoOrének megismerése elfogadasa;



HONAP

FELELOS

SZEPTEMBER

Alakulo szakkor:
- Uj tagok koszontése
- Nyari élmények beszamoloja

Intézményvezetd, Dedk Lajosné
Onkormanyzati Képviseld,
Tanacsnok Asszony, Péter-Szabo
Anita

Szeptember 07.

75 esztendeje haltak hosi halalt a fehérvari kadétok -
a gyergyoi emlékparkban tartandé megemlékezésen
részvétel.

Dedk Lajosné Onkorményzati
Képviseld, Tanacsnok Asszony,
Péter-Szabé Anita, Iszak Odén,
Mészaros  Petra, Kormanyos
Edina.

Szeptember 29.
Pakozdi csata évforduldja — Pdkozd KEMPP
175 éves a Magyar Honvédség
XIV. Honvédfesztival

Péter-Szabé Anita, Iszak Odon,
Meészaros Petra, Kormanyos
Edina, Kosikné Millias Veronika

- 1848. szeptember 29. Torténelmi események
feldolgozasa — dramajaték ahogy mi képzeljiik.

Péter-Szabo Anita

- A magyar torténelmi zaszlok kialakuldsa, | Péter-Szabo Anita,
____cimeriink megismerese.
OKTOBER

- Aradi Vértanuk Unnepség - Dedk Lajosné
Onkorményzati Képviselé, Tanacsnok Asszony
vezetésével.

Péter-Szabo Anita, Iszak Odon,
Mészaros Petra, Kormanyos
Edina, Kosikné Millias Veronika

-Megemlékezés az  1956.  oktdber  23-i
forradalomrol.

- ,,Forradalom™ Mit is jelentett ez 1956-ban, miért
fontos ez szamunkra.

- Hogyan dolgozza ezt fel a magyar irodalom.

Péter-Szabo Anita, Iszak Odon,
Honvédelmi szakkor

- Aszalvolgyl Kupa — Sportnap
- Mozgas-sport
- Szakkoériink bemutatasa

Intézményvezetd,
Intézményegység vezetd, Péter-
Szabé  Anita, Iszak Odon,
Mészaros  Petra, Kormanyos
Edina

NOVEMBER

- Latogatas a Magyar Honvédség objektumaban.

Péter-Szabd Anita, Péter Janos

alezredes

- Romkert, KEMPP, helyi rajz kiallitas

Péter-Szabo Anita

- Katonak a hataron — eldadas

Péter-Szabo Anita

DECEMBER

Honvédel_mi Szakl_cér_

- Szakkori karacsony a Kiralykuat emlékhazban.

- ,Fegyveres Szervek Karacsonya” immar
hagyomanyként lassuk vendégil egy oOrara
azokat akik értink dolgoznak az iinnepek
minden napjan, akiknek az ilinnep is munkanap.

Igazgato, Intézményegység-
vezetd, Dedk Lajosné
Onkormanyzati Képvisel®,
Tanacsnok Asszony. Péter-Szabd
Anita, Iszak Odon, Mészaros




- Szakkorzaro nyitott nap - vetités Péter-Szabod Anita, Iszak Odén,
Mészaros  Petra, Kormanyos
Edina

Székesfehérvar, 2023. szeptember 01.

Péter-Szabo Anita Margit
Honvédelmi szakkor-vezetd
alapfok, felso tagozat



